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1. INTRODUCCION

El presente protocolo tiene como propdsito presentar e informar el conjunto de
planes, practicas, procedimientos y controles alternativos que seran implementados de
forma sistemética por Compafia Minera del Pacifico (CMP), para gestionar y mitigar los
riesgos de contagio de la enfermedad COVID19, producida por el virus SARS-CoV-2, y
asi proteger la salud de las personas, mantener la continuidad operacional y el
resguardo de las instalaciones, de manera segura y controlada.

En CMP el valor por la vida es el principal pilar corporativo, por tanto, este protocolo
y el Estandar de Prevencion de Fatalidades EPF COVID19, deben asegurar a la
organizacion y sus distintos grupos de interés, principalmente a los empleados, asi
como a los trabajadores de empresas colaboradoras y subcontratistas y sus familias,
que se implementen de manera rigurosa y oportuna las acciones preventivas para
mitigar el contagio y la propagacion del virus dentro y fuera de las faenas y proyectos
de CMP.

Asimismo, estos requisitos buscan deteccion, contencidén y seguimiento oportuno de
casos positivos, sospechosos y contactos de COVID19 en las operaciones.

El presente protocolo complementa los requisitos establecidos en el EPF COVID-
19, anulando y reemplazando cualquier otro documento emitido por CMP relacionado
con la emergencia sanitaria relacionada con COVID-19, el cual sera aplicable por el
tiempo que exista riesgo a la salud y la continuidad de los procesos, y mientras se
mantenga la condicion de pandemia y emergencia sanitaria de salud por COVID19.

2. ALCANCE

El presente protocolo aplica a todos los empleados, trabajadores de empresas
colaboradoras, contratistas y subcontratistas, que realizan actividades para CMP,
visitas, proveedores y transportistas, asi como también a toda persona que ingrese a
cualquier dependencia de CMP.

Las empresas colaboradoras deberan cumplir con estos requisitos, aplicandolos a
sus trabajadores, organizacion e instalaciones y equipos de su responsabilidad dentro
de las operaciones de CMP.

Se entendera como operaciones y faenas de CMP a todas las instalaciones
productivas, mineras y puertos, a las oficinas administrativas, comunitarias y deportivas,
proyectos, exploraciones y todo otro lugar en el cual CMP esté efectuando algun tipo
de actividad.
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3. DEFINICIONES

3.1 Tipificacion de Casos COVID19

A. Caso Sospechoso
Personas que presentan un cuadro agudo con al menos dos de los siguientes
sintomas relacionados con COVID19:
Fiebre (37,8°C o0 mas);
Tos;
Dificultad respiratoria o falta de aire (disnea);
Dolor toraxico;
Dolor de garganta (odinofagia);
Dolores musculares (mialgias);
Calofrios;
Dolor de cabeza intenso y persistente (cefalea);
Diarrea;
Pérdida brusca del olfato (anosmia o hiposmia); o
Pérdida brusca del gusto (ageusia o disgeusia);

AN N N N N Y N N U NN

O bien, persona con infeccidn respiratoria aguda grave (que requiere
hospitalizacion).

B. Caso Confirmado o Positivo

Persona en que la prueba especifica para COVID19 resulté “positivo”. Se
considera como prueba especifica la aplicacién del examen PCR.
C. Caso confirmado asintomatico

Toda persona asintomatica identificada a través de estrategia de busqueda activa
en que la prueba especifica de SARS-CoV-2 resulté “positiva” (RT-PCR).

Ref: 20. Minsal, Divisién Planificaciéon Sanitaria, Departamento de
epidemiologia. Actualizacion del caso sospechoso, confirmado y probable
para vigilancia epidemiol6gica ante pandemia COVID19.0rd B 51 N° 4239

del 05/ 1 0/2 020. https://www.minsal.cl/wp-content/uploads/2020/10/201006-Definici%C3%B3n-
de-caso-sospechoso. pdf

D. Caso Probable

a)  Caso probable por resultado de laboratorio: paciente que cumple con la
definicion de caso sospechoso en el cual el resultado de la PCR es
indeterminado, o bien tiene una prueba antigénica para SARS-CoV-2
positiva.

b)  Caso probable por nexo epidemioldgico: persona que ha estado en
contacto estrecho con un caso confirmado, y desarrolla fiebre
(temperatura axilar >37.8) o al menos dos sintomas compatibles con
COVID-19 dentro de los primeros 14 dias posteriores al contacto. No sera
necesaria la toma de examen PCR para las personas que cumplan los
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criterios de caso probable. Si por cualquier motivo, un caso probable se
realiza un examen confirmatorio y este resulta positivo, se considerara
como caso confirmado. Por el contrario, si el resultado es negativo o
indeterminado, se seguira considerando caso probable.

c) Caso probable por imdgenes: caso sospechoso con resultado de RT-PCR
para SARS-CoV-2 negativo pero que cuenta con una tomografia
computarizada de torax con imagenes caracteristicas de COVID-19 segin
el informe radioldgico.

d)  Caso probable por sintomas: persona que presenta pérdida brusca y
completa del olfato (anosmia) o del sabor (ageusia) sin causa que lo
explique.

Nota: Los casos probables se deben manejar para todos los efectos como casos
confirmados:
e Aislamiento por 11 dias a partir la fecha de inicio de sintomas.
¢ Identificacién y cuarentena de sus contactos estrechos.
e Licencia médica.

Ref: 20. Minsal, Division Planificacion Sanitaria, Departamento de epidemiologia. Actualizacion del caso
sospechoso, confirmado y probable para vigilancia epidemioldgica ante pandemia COVID19.0rd B 51 N° 4239
del 05/10/2020. https://www.minsal.cl/wp-content/uploads/2020/10/201006-Definici%C3%B3n-de-caso-
sospechoso. pdf

E. Caso Activo

Persona confirmada como positivo a través de examen PCR o caracterizada como
Caso Probable, durante 14 dias desde el inicio de los sintomas.

En el caso de las personas que hayan sido diagnosticadas con la enfermedad sin
presentar sintomas, se considerara como Caso Activo durante los 14 dias siguientes a
gue se efectud la toma del examen PCR que confirmé la presencia de COVID19.

Ref: Ministerio de Salud; Subsecretaria de Salud Publica Resolucion 409 Exenta dispone medidas sanitarias que
indica por brote de covid-19. Disponible: https://www.bcn.cl/leychile/navegar?idNorma=1146145

F. Contacto Estrecho

Persona que ha estado en contacto con un Caso Confirmado con Covid-19, entre
2 dias antes del inicio de sintomas y 14 dias después del inicio de sintomas del Caso
Confirmado.

En el caso de una persona que no presente sintomas, el contacto debera haberse
producido entre dos dias antes de la toma de muestra de PCR y durante los 14 dias
siguientes. En ambos supuestos, para calificarse dicho contacto como estrecho
debera cumplirse ademas alguna de las siguientes circunstancias:

i. Haber mantenido mas de 15 minutos de contacto cara a cara, a menos de
un metro, sin mascarilla.

ii. Haber compartido un espacio cerrado por 2 horas o mas, en lugares tales
como oficinas, trabajos, salas de reuniones, entre otros, aunque haya
estado con mascarilla.

iii. Vivir o pernoctar en el mismo hogar o lugares similares a hogar, tales como,
hostales, campamentos, internados, instituciones cerradas, hogares de
ancianos, hoteles, residencias, entre otros.
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iv. Haberse trasladado en cualquier medio de transporte cerrado a una
proximidad menor de 1,0 metro de un ocupante que esté contagiado,
aunque haya hecho uso de mascarilla.

Ministerio de Salud; Subsecretaria de Salud PUblica. Resolucion 403 Exenta dispone medidas sanitarias que

indica por brote de covid-19, (Res EX 403 de 28-05-2020) Disponible:
https://www.bcn.cl/leychile/navegar?idNorma=1146018

G.

J.

Contacto de Bajo Riesgo: Persona que fue contacto de Caso Confirmado o
Sospechoso y que no cumple con algunas de las circunstancias senalados en punto
3.2.E anterior.

Casos laborales: En caso de sospecha de contagio por COVID-19 en contexto
asociado al trabajo, el médico debe indicar Licencia Médica por 4 dias hasta el
resultado del examen. En paralelo, se debe derivar la informacion del caso a la
SEREMI de Salud, para que esta realice la investigacion epidemioldgica y coordine
con el organismo administrador de la ley correspondiente, para la emision de la
licencia médica de los contactos estrechos laborales y el seguimiento de los casos
y contactos, si corresponde.

Contactos viajeros: Si durante la investigacion de un caso, se identifican
contactos estrechos entre pasajeros de algin medio de transporte masivo (aéreo,
terrestre o maritimo), se debera informar a la SEREMI de Salud para que realice
la investigacion epidemioldgica. El seguimiento de contactos en estos casos
quedara a cargo de la SEREMI, dado que podria tratarse de un eventual brote.

Ministerio de Salud. Departamento de epidemiologia. Manual operativo para las acciones de trazabilidad y
aislamiento, Estrategia nacional de testeo, trazabilidad y aislamiento. Disponible: https://www.minsal.cl/wp-
content/uploads/2020/10/201005-MANUAL-OP-TTA.pdf

Aislamiento: Restriccion de movimiento por 11 dias que se aplica a los casos
confirmados y probables.

Cuarentena: Restriccion de movimiento por 14 dias que se aplica a los contactos

estrechos.
Ref:  Minsal, Division Planificacion Sanitaria, Departamento de epidemiologia. Actualizacion del caso
sospechoso, confirmado y probable para vigilancia epidemiologica ante pandemia COVID19.0rd B 51 N° 4239
del 05/10/2020.  https://www.minsal.cl/wp-content/uploads/2020/10/201006-Definici%C3%B3n-de-caso-
sospechoso.pdf

K. RT-PCR (sigla en inglés): Reaccion en cadena de la polimerasa con transcriptasa

L.

inversa en tiempo real. Actualmente, la deteccién del virus se basa en esta técnica
con muestras nasofaringeas.

Trazabilidad: Estrategia que permite identificar de manera continua a los contactos
estrechos de un caso probable o confirmado.

3.2 Transmision Viral del COVID-19
Se cree que el virus se propaga principalmente por el contacto directo con una
persona contagiada y, de forma indirecta, por contacto con algun elemento
transmisor, tales como panuelos, superficies, herramientas, instrumentos u otros
objetos utilizados por personas.
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La transmision de modo directo se divide en tres subgrupos:

A. Contacto directo

Ocurre cuando hay contacto de piel a piel o contacto con las superficies, el suelo
o la vegetacion, previamente tocado por la persona contagiada, produciéndose la
transmision de los microorganismos del COVID19.

Propagacion por goticulas

Se refiere a la diseminacion de gotitas y aerosoles relativamente grandes de corto
alcance, que se produce al estornudar, toser o hablar, debido al riesgo que las
mucosas (boca y nariz) o la conjuntiva (0jos) se expongan a goticulas respiratorias
que pueden ser infecciosas.

Propagacion aérea

Se refiere a la transmision aérea que tiene lugar a través de nucleos goticulares
que contienen microbios, los que pueden permanecer en el aire durante periodos
prolongados y llegar a personas que se encuentren a mas de un metro de
distancia.

Aerosol and Surface Stability of SARS-CoV-2 as Compared with SARS-CoV-1. N Engl J Med 2020;
382: 1564-1567. DOI: 10.1056 / NEJMc2004973 Disponible:
https://www.nejm.org/doi/full/10.1056/nejmc2004973.

Organizacion Mundial de la Salud. (2020). Infecciones por coronavirus. 05 de marzo de 2020,
de OMS Sitio web: https://www.who.int/topics/coronavirus_infections/es/

3.3Trazabilidad y Busqueda Activa

A. Trazabilidad: Estrategia que permite identificar de manera continua a los
contactos estrechos de un caso probable o confirmado.

B. Trazadores: Personal de salud de la empresa a cargo de la estrategia de
trazabilidad.

Tipo de Contacto Definicion

Familiar/ Corresponden a las personas que habitan la

domiciliario misma residencia con el caso indice

Laboral Corresponde a contactos del caso indice dentro
del ambiente laboral.

Institucional Corresponde a casos que habitan instituciones
de manera permanente.

Pasajero Corresponden a casos que utilizaron un medio
de transporte dentro de su periodo infectante.
Si se logra identificar en esta instancia se debe
indicar.

Social Corresponde a toda reunién de caracter social
donde ocurrié el contacto. Considera fiestas,
reuniones sociales, reuniones religiosas, etc.

Personal de Salud Corresponden a profesionales de salud que
tuvieron contacto en ambiente clinico
hospitalario con un paciente sin EPP
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C.

Sala de espera Si el caso acudio6 a un establecimiento de salud
y estuvo en la sala de espera sin elementos de

proteccion personal.
Fuente: Manual de registro de seguimiento de casos y contactos en Sistema Epivigila

Organismo _administrador de la Ley 16.744 (OAL): Organismos que otorgan las

prestaciones médicas, preventivas y econdmicas que establece la presente ley a
los(as) trabajadores(as) dependientes, asi como a los(as) trabajadores(as)
independientes que coticen para este seguro. En esta estrategia estaran
encargados de la investigacion, emision de orden de reposo y seguimiento de casos
y contactos COVID-19 laborales.

Elementos de proteccion personal (EPP): Corresponde a todo equipo, aparato o
dispositivo especialmente proyectado y fabricado para preservar el cuerpo
humano, en todo o en parte, de riesgos especificos de accidentes del trabajo o
enfermedades profesionales. Sera el empleador quien debera proveer los EPP a
quienes lo requieran, dependiendo del riesgo al cual se exponen.

Epivigila: Sistema de registro informatico electronico para vigilancia de
enfermedades transmisibles y otros eventos de importancia para la salud pUblica
(respaldado por el DS 7/2019). Permite acceder en forma on-line a la informacion
de casos COVID-19 y sus contactos, segun perfil del usuario.

Ref. Ministerio de Salud. Departamento de epidemiologia. Manual operativo para las acciones de
trazabilidad y aislamiento, Estrategia nacional de testeo, trazabilidad y aislamiento. Disponible:
https://www.minsal.cl/wp-content/uploads/2020/10/201005-MANUAL-OP-TTA. pdf

Busqueda activa de casos (BAC): BUsqueda proactiva de casos sospechosos en
trabajadores o en personas sanas.

Ref. Ministerio de Salud. Departamento de epidemiologia. Manual operativo para la busqueda activa
de casos en la comunidad y diagnostico precoz COVID-19 Estrategia nacional de testeo, trazabilidad
y aislamiento. Disponible: https://www.minsal.cl/wp-content/uploads/2020/10/201005-MANUAL-

BAC. pdf

4 MEDIDAS PREVENTIVAS Y CONTROLES BASICOS

La prevencion del contagio es fundamental para evitar consecuencias fatales en el
contexto COVID-19, por ello en CMP se definio adoptar los fundamentos de los controles

con

mayor efectividad, conforme a lo indicado por las autoridades nacionales e

internacionales, los cuales se constituyen como obligaciones para todas las personas
que realicen actividades para CMP, segln se indica en punto 2 anterior.

4.1 Medidas Preventivas Generales

A.

Distancia Fisica

Para disminuir las opciones de contacto fisico entre las personas, se dispone que
en CMP se debe mantener, en todo momento, una distancia minima de 1,8 2,0
metros entre personas, de acuerdo a la Ultima recomendacion registrada por OMS.
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Ref: Derek K Chu, Elie A Akl, Stephanie Duda, Karla Solo, Sally Yaacoub, Holger J Schiinemann.
Physical distancing, face masks, and eye protection to prevent person-to-person transmission of
SARS-CoV-2 and COVID-19: a systematic review and meta-analysis. The Lancet Volumen 395,
Numero 10242 , 27 de junio a 3 de julio de 2020 , paginas 1973-1987. Disponible:
https://doi.org/10.1016/50140-6736(20)31142-9

Aforo maximo de instalaciones cerradas asociadas a Faenas Mineras

En espacios cerrados podra(n) estar presente 1 persona cada 2mts? (Esta
medida Rige solo para el plan paso a paso para mineria)

Para las instalaciones no ligadas o relacionadas a recintos al interior de una faena
Minera se mantendra el aforo de 1 persona cada 10mt 2. El aforo maximo
disponible en funcién de lo antes sefalado debe ser publicado en la entrada de

cada espacio o recinto.

REF: Minsal. Protocolo de manejo y prevencion ante COVID 19 en instalaciones en faenas
productivas. Disponible: https://cdn.digital.gob.cl/public_files/Campa%C3%B1as/Corona-
Virus/documentos/paso-a-paso/Protocolo-faenas-productivas.pdf

Saludos

Se deben evitar los saludos con contacto directo, manteniendo la distancia
minima indicada en punto 4.1.A anterior.

Higiene de Manos

El lavado habitual de manos es una de las medidas mas relevante de prevencion,
por lo que debe hacerse de manera habitual, privilegiandose la utilizacion de
agua y jabon por sobre otros productos.

Uso de Mascarilla

Uso obligatorio y permanente de mascarillas N95 o KN95 en lugares de uso comun
y en traslado en vehiculos junto a otras personas, debiendo cubrir boca y nariz.
El uso de esta mascarilla no reemplaza el uso de EPP especifico en zonas
industriales en que haya exposicion a agentes contaminantes.

Higiene de los lugares de trabajo

Cada trabajador debe mantener higienizado su puesto de trabajo, esto incluye
rociar las superficies con desinfectante y con un pano o papel, verificando una
aplicacion uniforme en todas sus superficies y utilizando el kit de sanitizaciéon que
CMP o su empresa le entrega.

Teletrabajo
Mientras este protocolo de contingencia esté vigente y siempre que sea posible,

se debe analizar la opcion de privilegiar el teletrabajo.

Células de trabajo

CMP definié desarrollar sus actividades por medio de grupos de trabajo, del menor
tamano posible, denominados “células”, cuyo objetivo es cuidar la salud de las
personas por medio de minimizar riesgos de propagacion, permitiéndonos tener
trazabilidad, via el conocimiento de dicha célula y de sus interacciones con otras.
Los detalles de su logica y operatoria estan en Anexo A del presente protocolo.
Para ingresar a alguna instalacion de CMP es imprescindible estar acreditado en
una célula y disponer del codigo de identificacion de la misma.
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El anexo A determina funcionalidad y operatividad de la modalidad de trabajo
células.
|.  Periodo de descanso
Cuando una persona esté en su periodo de descanso, se le recomienda que sus
habitos sociales se mantengan como si estuviera en cuarentena, es decir,
implementando todas las medidas definidas tanto por la autoridad sanitaria como
por las autoridades locales a su domicilio y las indicadas por CMP.
J. Barreras transparentes impermeables
Se procurara implementar barreras transparentes impermeables en los puestos
de trabajo donde exista interaccion entre personas, tales como Bodegas, Panoles,
oficinas comunes, salas de control y comedores, entre otros.
K. Barreras sanitarias de faenas CMP
Se entenderd por barrera sanitaria de faena, a la toma de signos vitales y datos
complementarios en los policlinicos o salas de procedimientos invasivos de las
Faenas.

4.2 Medidas Preventivas Especificas

A. Higiene de Manos

Para cortar efectivamente la cadena de contagio por contacto se requiere una
efectiva y frecuente higiene de manos durante el turno de trabajo.

Es por ello por lo que el lavado de manos es considerado la medida de prevencion
mas relevante, sin embargo, que, para ser efectiva, debe durar entre 40 a 60
segundos (informacion complementaria y mas detallada en Anexo D del presente
protocolo y en_https://covid19.cmp.cl ).

El lavado de manos debe hacerse, en especial, antes y después de comenzar el
turno de trabajo, asi como antes de después de comer, ir al bafo, utilizar objetos de
uso comun (pasamanos, abrir puertas, herramientas, mesones) u otros elementos
potencialmente contaminados (guantes, ropas, mascarillas, pafuelos usados,
desechos), e inmediatamente después de quitarse los guantes y otros elementos de
proteccion.

Se requiere también mantener esta rutina de higiene de manos siempre antes de
tocarse los o0jos, nariz o boca, que son las principales vias de ingreso del virus a
nuestro organismo.

CMP ha dispuesto de puntos de higiene de manos, como instalaciones para el
lavado o dispensadores de alcohol gel, en lugares visibles y accesibles para todo el
personal.

El uso de alcohol gel es una medida complementaria, en caso de disponer de él,
su uso no reemplaza al lavado de manos con agua y jabon de tocador. Una correcta
higiene de manos con alcohol gel, es que debe tener una duracion de entre 20 a 30
segundos, debiendo siempre revisarse la fecha de vencimiento indicada en el
dispensador.

B. Uso obligatorio de mascarilla N95 y/o KN95

El uso de mascarilla en todos los espacios laborales es de caracter obligatorio,
debiendo cubrir en todo momento boca y nariz (informacion complementaria y
mas detallada en Anexo D del presente protocolo y en_https://covid19.cmp.cl).
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El uso de esta mascarilla no reemplaza el uso de EPP especifico en zonas

industriales en que haya exposicion a agentes contaminantes.

El alcance de esta medida se extiende a todas las personas que compartan
espacios cerrados con otros trabajadores, independiente de la naturaleza del
espacio y de la actividad que ahi se realice. Sin perjuicio de lo anterior, se
exceptlan del uso de mascarillas aquellas personas que estén comiendo en
lugares especialmente habilitados para ello dentro de la empresa y aquellas
personas que estén solas en un espacio cerrado.

Se incluye en este requerimiento de uso permanente de mascarillas en medios de
transporte de la empresa o privados, ya sean utilizados en el marco de actividades
dentro de faena o para traslado desde y hacia nuestras operaciones.

El uso obligatorio de mascarillas rige ademas para todas las personas que transiten
en las areas pUblicas de la empresa, asi como en espacios de uso comun.

Se entregara una cantidad minima de 4 mascarillas semanales por trabajador o
de manera proporcional a sus turnos, suficiente en cantidad para cumplir con el
recambio cada 6 horas. CMP asegurara para su personal, el abastecimiento de
mascarillas N95 y/o KN95, asi como cada empresa colaboradora debera también
asegurar la entrega de mascarillas a sus trabajadores, de la misma manera que
CMP lo hace.

En caso de humedecerse las mascarillas N95 y KN 95, la misma debe recambiarse
por una en perfecto estado y seca, considerando el lavado de manos antes y
después de tocarlas. Por lo mismo, la mascarilla N95 y KN95 no pueden ser
lavadas, bajo ninguna situacion.

Las medidas dispuestas en este acapite tendran el caracter de indefinido, hasta
que las condiciones epidemioldgicas permitan su suspension y sean comunicadas
por canales oficiales del MINSAL y replicados por CMP.

No se permitiran mascarillas quirlrgicas o de tela de ningln tipo. Sin embargo,
las empresas colaboradoras podran utilizar otros tipos de respiradores como el de
medio rostro con filtro P100, presentando plan de higiene respiratoria que incluya
cumplimiento y verificacion de recambio de filtros.

Distanciamiento fisico y social

Para disminuir las opciones de contacto fisico entre las personas y asi minimizar
riesgo de propagacion del virus, se dispone que en CMP se debe mantener, en
todo momento, una distancia minima de 1,8 metro entre personas. Debe estar
demarcado.

Minsal. Protocolo de actuacion en lugares de trabajo COVID19. (Excluye establecimientos de salud)
Disponible:https://cdn.digital.gob.cl/public_files/Campa%C3%B1as/Corona-
Virus/documentos/paso-a-paso/Protocolo-actuacion-en-lugares-de-trabajo. pdf

Se debe evitar el contacto fisico directo con otras personas, como lo es, por
ejemplo, abrazarse, tocarse, estrechar la mano, estableciéndose un control
estricto del acceso externo a lugares cerrados y ordenar las filas (demarcacion
visible de la distancia en el suelo, barreras fisicas).

Se debe reducir la densidad de personas en instalaciones, manteniendo una
separacion de al menos 1,8 metros entre los espacios de trabajo y los espacios
comunes, como entradas, salidas, ascensores, escaleras y otros lugares en los que
puedan producirse aglomeraciones o filas.
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Se deben evitar las aglomeraciones por medio del escalonamiento de los horarios
de trabajo, comida y salas de cambio, a fin de limitar la confluencia de personas
en los espacios comunes, como entradas o salidas.

Respecto de Reuniones

Privilegiar reuniones via remota, o realizarlas al aire libre, respetando, en todo

momento, el distanciamiento fisico de minimo 1,8 metros entre personas.

Solo se podran realizar reuniones presenciales en espacios cerrados, respetando

el espacio de la sala de reunion (aforo), manteniendo distanciamiento minimo,

utilizar mascarillas y sin exceder las 2 horas, privilegiando, en lo posible, que las

puertas y ventanas estén abiertas, por ello, todos los asistentes deben colaborar

no cerrando las mismas.

De extenderse la reunion deberan tener un receso cada 30 minutos para

sanitizacion y ventilacion.

Asimismo, debera existir como minimo:

a) Si es sabido que la reunion tendra una duracion mas de 2 hrs, se debera
planificar el testeo con el Salud Ocupacional previo al ingreso de esta reunion

b) Una suspension cada de 30 minutos para ventilar y realizar sanitizacion.

c) Disponer alcohol gel en salas o disponer de lavamanos en cercanias
inmediatas.

d) Las salas deben disponer de separadores para asegurar la distancia entre
personas.

Sobre las Personas
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Consideraciones de las instalaciones
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Limpieza y desinfeccion en las dependencias

El area responsable de limpieza y sanitizacion de instalaciones CMP debera
mantener procedimiento actualizado y disponible en Share Salud Ocupacional
bajo reglamento MINSAL cuando éste sea solicitado.

La limpieza general de instalaciones debe considerar una solucion jabonosa y se
realizara la desinfeccion con hipoclorito de sodio al 0,1% (dilucién 1:50 si se usa
cloro doméstico a una concentracion inicial de 5%). Lo anterior equivale a que
por cada litro de agua se debe agregar 20cc de Cloro (3 cucharadas grandes) a
una concentracion de un 5%. Para las superficies que podrian ser danadas por el
hipoclorito de sodio, se puede utilizar una concentracion de etanol del 70%.

Ref: Minsal. Protocolo de limpieza y desinfeccion de ambientes - COVID-19, (excluidos los
establecimientos de  atencion de  salud) Disponible: https: //www.minsal.cl/wp-
content/uploads/2020/03/protocolo-de-limpieza-y-desinfecci%c3%93n-de-ambientes-covid-19.pdf
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Posterior a realizar la desinfeccion, es importante mantener la instalacion
ventilada, por ejemplo, abrir las ventanas, si ello es factible, para proteger la
salud del personal de limpieza.

Para efectuar la limpieza y desinfeccion, se debe privilegiar el uso de utensilios
desechables.

Se debe priorizar la limpieza y desinfeccion de todas aquellas superficies que son
manipuladas por los usuarios con alta frecuencia, como lo es: manillas,
pasamanos, taza del inodoro, llaves de agua, superficies de las mesas, escritorios,
superficies de apoyo, entre otras.

Se deben limpiar instalaciones de mayor riesgo después de cada turno (bafos,
salas de cambio, sala de procedimientos invasiva, reloj control garitas, salas de
descanso, sala nidal, bodega, comedores y cafeterias) y procediendo de lo mas
limpio a lo mas sucio. El resto de las instalaciones se deberan limpiar y una vez
al dia. Se debe llevar un registro (hora, dia y trabajador) de limpieza y
desinfeccion de estas dependencias de mayor riesgo de contagio.

Ref. Camara Chilena de la Construccion: Protocolo de acciones preventivas para Covid-19
https://coronavirus.cchc.cl/uploads/archivos/infografia-protocolo-de-acciones-preventivas-
covid-19-vf-2.0-rev-11_.05.2020.pdf

El Minsal dice al menos una vez al dia en lugares de trabajo.

Ref: Minsal. Protocolo de actuacion en lugares de trabajo COVID19.(Excluye establecimientos de
salud) Disponible: https://cdn.digital.gob.cl/public_files/Campa%C3%B1as/Corona-
Virus/documentos/paso-a-paso/Protocolo-actuacion-en-lugares-de-trabajo.pdf

Ademas del programa de aseo de CMP, los trabajadores tendran que realizar
limpieza y desinfeccion de las superficies y objetos del lugar de trabajo como:
escritorio, teléfono, teclado, dispensadores de agua, herramientas entre otros,
de manera individual con el kit de limpieza que CMP debe poner a disposicion de
cada trabajador. Se debe llevar un registro (hora, dia y trabajador) de limpieza 'y
desinfeccion individual de las superficies en cada puesto de trabajo,
especialmente si el puesto de trabajo es utilizado por mas de un trabajador.
El kit de limpieza entregado por las bodegas de cada Faena, el cual consta de una
toalla de papel, un frasco para el hipoclorito, alcohol gel con dispensador de
repuesto, debe permitir realizar la sanitizacion de superficies con la aplicacién
de productos desinfectantes, por lo tanto, su composicion debe incluir, al menos,
rociadores y toalla de papel desechable.
Se debe disponer de contenedores o basureros, con tapa, para la disposicion de
los residuos (mascarillas desechables, papel de secado de mano, guantes
desechables, entre otros,) ubicados en todas las areas y lugares comunes de las
faenas o instalaciones de CMP.
Se debe desinfectar y limpiar todos los bienes y mercaderias que ingresen a CMP,
cuando provengan de terceros externos a la organizacion o de lugares externos a
la faena que se requiere ingresarlos. Para ellos deberan actualizar sus instructivos
y/o procedimientos incluyendo esta medida por contingencia Covid.
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E.

Uso de guantes:

El uso de guantes no excluye la necesidad de lavarse las manos, y esta indicado
usar guantes soélo si la labor impide que el trabajador pueda realizar la higiene
de las manos. Los guantes deben utilizarse ademas cuando exista riesgo de
contacto con otras personas o superficies que se crea podrian estar
contaminadas, o que podrian dejar algun fluido corporal como; sudor, gotitas de
salivas, y en los banos otros fluidos corporales (orina y deposiciones), por eso se
utiliza guantes al limpiar y desinfectar. El hecho de llevar puesto guantes no
impide el contagio, ya que si uno se toca la cara mientras los lleva, la
contaminacion pasa del guante a la cara y puede causar la infeccion. Lo mismo
pasa al saludar a las personas lo mas seguro es “evitar el contacto fisico al
saludarse” y no hacerlo por tener guantes. bote los guantes desechables en un
cesto con doble bolsa después de usarlos. No desinfecte ni reutilice los guantes y
deben lavese las manos después de quitarse los guantes.

Se recomienda el cambio de guantes entre acciones y procedimientos distintos
realizados en un puesto de trabajo:

. Inmediatamente después de tocar material que el trabajador considere
pudiera estar contaminado.

. Al cambiar de ambientes de trabajo.

. Siempre que los guantes en uso se rompan o perforen, es necesario lavarse
las manos inmediatamente y ponerse un nuevo par. Los guantes no deben ser
lavados ni reutilizados

Los efectos adversos o problemas mas frecuentes producidos por el uso de
guantes son: Dermatitis de contacto irritativa, dermatitis alérgica de contacto e
hipersensibilidad. Por estos motivos se debe llevar un registro de usos y cambio
de guantes en cada puesto de trabajo, especialmente si el puesto de trabajo es
utilizado por mas de un trabajador.

Personal de primera linea en faena y medidas de control

Personal de primera linea EPP especifico a su labor

Personal de garitas Al momento de controlar el ingreso de
personas en garita, deben utilizar
mascarillas N95 o KN95 y junto al
protector facial.

Personal de casinos y comedores Al momento de entregar los alimentos
a los trabajadores, deben utilizar
mascarillas N95 o KN95 y también
deberan utilizar protector facial o
antiparras apropiadas.

Personal de bodega Mascarillas N95 o KN95.

Si no se cuenta con pantalla
acrilica/pantalla de polipropileno en
meson de atencion, se debera utilizar

adicionalmente protector facial, y
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buzo blanco de papel tipo Tyvek al
momento de revisar especies o
encomiendas y en la atencion de
publico.

Personal de aseo y sanitizacion de
instalaciones

El personal que realiza la limpieza y
desinfeccion de instalaciones debe
utilizar para sus labores:

a) Guantes desechables o]
reutilizables, que sean resistentes
impermeables, manga larga (no
quirurgicos).

b) Mascarilla N95 o KN95 para evitar
propagacion del virus COVID19.

c) Protector facial o antiparras
apropiadas.
d) Pechera desechable o}

reutilizable.o Buzo Blanco tipo
Tyvek

Nota: Terminada la labor, se debe
procurar el retiro de guantes en un
solo acto, retiro de mascarilla y
protector facial o antiparras. Luego
de ello, procedera al lavado de
manos.

Personal de labores

embarcaciones

portuarias o

El personal que realiza labores
portuarias o0 embarcaciones debe
utilizar para sus labores:

a) Buzo desechable, tipo Tyvek;
b) Antiparras o lentes de seguridad;

y
c) Mascarilla N95 o KN95

Personal de salud

Mascarilla N95 o KN95

Protector facial

Buzo blanco tipo Tyvek o pechera
desachable
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G. Ventilacion:

La empresa segun las recomendaciones de la OMS privilegiara la ventilacion
natural. Cuando no sea posible la ventilacion natural se tomaran otras medidas
para aumentar la circulacion de aire puro y reducir posibles contaminantes como

las siguientes:

Aumentar la ventilacion al exterior, con cautela en zonas de alta
contaminacion.

Si las condiciones climaticas lo permiten, se debe abrir ventanas y
puertas para aumentar el flujo de aire exterior. No abra las puertas
y ventanas si hacerlo representa un riesgo de salud o seguridad (p.
ej., riesgo de caer, riesgo de provocar sintomas de asma).

Se pueden utilizar ventiladores para potenciar la efectividad de las
ventanas abiertas.

Se debe reducir la ocupacion en las areas en las que no se pueda
aumentar la ventilacion de aire del exterior.

Se debe mejorar la filtracion central del aire: se debe aumentar la
filtracion de aire a la configuracion mas alta posible sin reducir el
disefo de circulacion de aire, inspeccionar y los filtros ajustados y
vigentes (periodo de vida (til y estén correctamente instalados).
Idealmente se deben dejar configurados los sistemas de ventilacion
en maximo con la funcién de circulacion de aire externo por 2 horas
antes y después de la ocupacion del edificio o area de interés.
Inspeccionar y mantener la ventilacion con extractor en areas
como banos, cocinas y areas de preparacion de comidas, etc. Y que
funcionen a plena capacidad.

Usar sistemas de filtracion/ventilacion con filtros de aire de alta
eficiencia para particulas para mejorar la circulacion de aire limpio
(especialmente en areas de mayor riesgo).

5 RESPECTO A LOS INGRESOS A INSTALACIONES DE CMP

5.1 Aspecto Generales

Para ingresar a instalaciones de CMP toda persona debe estar acreditada en los

sistemas regulares

de acreditacion CMP y contar con su asignacion de nimero célula.

Las células deben estar autorizadas y habilitadas, conforme se establece en Anexo A
del presente protocolo.
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Cada célula debe tener asignado un lider cuyas responsabilidades son velar que su
célula esté en condiciones aptas y verificar el cumplimiento del protocolo en las
labores a su cargo, quien debe realizar la Reunion de Inicio de Turnos (RIT), para
sensibilizar la adherencia a las medidas preventivas sanitarias para la prevencion del
contagio por coronavirus.

Las faenas deberan implementar como medidas o sistemas de control para evitar la
interaccion entre personas las siguientes medidas como minimo:

Biombos de acrilico

Divisores de acrilicos para mesas/ Sala de Cambios

Demarcacion de puntos de distanciamiento entre persona y persona

Separacién de lavamanos por medio para propiciar el distanciamiento de personal.

Estos sistemas de control de interaccion entre células, permitira de manera
regulada y controlada, la interaccion entre ellas cuando el trabajo o actividad lo
requiera, manteniendo la distancia fisica y utilizando los elementos de proteccion
que el presente protocolo define.

Se establece en cada garita de faena el control de temperatura, registro de ingreso
y control de Cuestionario COVID y el codigo de célula solo mediante PDA o control
electrénico.

5.2 Cuestionario COVID19

Todo trabajador debera reportar su estado de salud, previo a cada ingreso a su
turno de trabajo, contestando el Cuestionario COVID19 implementado para este
fin, en https://cuestionario.covid.cmp.cl/encuesta.

Este Cuestionario debe contestarse antes de iniciar el trayecto a la instalacion de
CMP. No corresponde ser contestado en el acceso a la instalacion.

El Cuestionario COVID debe ser respondido por cada persona en teletrabajo, antes
de iniciar su turno de teletrabajo.

El cuestionario debe ser contestado con veracidad, haciéndose la persona
responsable de que sus respuestas efectivamente reflejan la realidad de su
condicion. Las omisiones o informaciones falsas habilitan a que CMP pueda decidir
ejecutar medidas disciplinarias al trabajador.

Si de la respuesta del Cuestionario determinara que la persona esta No Apta, la
persona no debera dirigirse a su puesto de trabajo, avisando a su jefe directo,
quien debera comunicarse con los Jefes de Salud Ocupacional de CMP, segun el
valle en que se encuentre o al mail saludocupacional@cmp.cl.

5.3 Protocolos y Matrices de Riesgo de Empresas Colaboradoras (EECC)

Toda empresa de servicios a CMP debe contar con Protocolo COVID enviando
evidencia del mismo a saludocupacional@cmp.cl La linea base exigida es la lista
de chequeo de cumplimiento de medidas en los lugares de trabajo emitida por
MINSAL.
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El riesgo de contagio COVID debe estar identificado, evaluado y con controles
aplicables en las matrices de riesgos integrada de CMP y de cada empresa
colaboradora, antes de ingresar a efectuar el trabajo en terreno.

5.4 Programa de Testeos COVID19 para Ingreso a Faenas

Con el objetivo de detectar posibles casos asintomaticos y frenar la curva de
contagios, se implementa un programa de screening o testeos aleatorios, en control
de acceso a cada faena CMP, mediante kit rapidos para el 50% de la dotacion
promedio total semanal presente en faena, divididos en los 7 dias de la semana.
Estos testeos se realizaran por parte de CMP en salas de aislamiento de cada faena
A. Para el Personal que Ingresa por Primera Vez

Se establece que el personal que ingresa por primera vez a faena debe realizarse
PCR al menos 72 horas antes de ingresar a faena y cargar certificado de resultado de
PCR a plataforma de acreditacion de personas, como requisito de evaluacion de
salud.

El dia de ingreso a la faena, se debe cumplir con la barrera sanitaria en
policlinicos o salas de procedimientos invasivos.

B. Para el Personal Operativo que ingresa luego de 7 dias fuera de faena

El personal operativo y permanente que ingresa luego de 7 dias fuera de faena
debera realizarse un PCR 72 hrs antes a la fecha de ingreso, en lugares que
certifiquen el resultado de manera autorizada por CMP. El dia de ingreso a la faena,
se debe cumplir con la barrera sanitaria en policlinicos o salas de procedimientos
invasivos.

C. Para el Personal CMP que cambia de Teletrabajo a Operativo

Se establece que el personal que cambia de condicion de teletrabajo a operativo
debe modificar su célula, informar al Gerencia de Personas (anexo de contrato) y
realizarse PCR 72 horas antes de ingresar a faena.

El dia de ingreso a la faena, se debe cumplir con la barrera sanitaria en
policlinicos o salas de procedimientos invasivos.

D. Para el Personal Operativo con turno 7 x 7

El personal operativo y permanente que ingresa luego de 7 dias fuera de faena
debera realizarse un PCR 72 horas antes de la fecha de ingreso, en lugares que
certifiquen el resultado de manera autorizada por CMP. El dia de ingreso a la faena,
se debe cumplir con la barrera sanitaria en policlinicos o salas de procedimientos
invasivos.

Pdgina 22 de 35



DocuSign Envelope ID: 6428797A-2E06-405A-9D3C-BE0202B4B741

COMPARIA MINERA DEL PACIFICO GERENCIA DE SEGURIDAD Y GSSO-PRO-019

% SALUD OCUPACIONAL (GSSO)
Ver. 13

PROTOCOLO COVID19 Fecha: 04/03/2021

E. Para el Personal Operativo con turno 14 x 14

El personal operativo y permanente que ingresa luego de 14 dias fuera de faena
debera realizarse un PCR 72 hrs antes del ingreso a faena, en lugares que certifiquen
el resultado de manera autorizada por CMP. El dia de ingreso a la faena, se debe
cumplir con la barrera sanitaria en policlinicos o salas de procedimientos invasivos.

F. Para el Personal EECC que cambia de Teletrabajo a Operativo

Se establece que el personal que cambia de condicion de teletrabajo a operativo
debe modificar su célula, informar al Gestor de Servicios respectivo y realizarse PCR
72 horas antes del ingreso a faena.

El dia de ingreso a la faena, se debe cumplir con la barrera sanitaria en
policlinicos o salas de procedimientos invasivos.

G. Para el Personal de Células Back Up

Personal de células de back up (personal suplente), tendra el siguiente plan de
testeo. (ciclo)

a) Test de antigeno al 7° dia

b) Luego PCR al sumar el dia 14 (luego se reinicia el ciclo con Antigeno)

H. Transita entre Faenas (Transversal)

Personal que transita entre faenas y entre valles debera pasar por barrera
sanitaria, cada vez que ingrese a faena, y aplicar kit rapido una vez a la semana.

I. Para Ejecutivos de CMP que Transitan entre Faenas

Los ejecutivos de CMP que transitan entre faenas, deberan ser células de una
sola persona, y deberan mantener un testeo periodico una vez a la semana en
cualquier sala de procedimientos de faena, si ha estado permanentemente en
terreno, en caso contrario aplican las medidas indicadas en letras A, Bo C
anteriores.

J. Para autoridades

Para autoridades se ofrecera toma de test rapido, y cuando sea con ocasion de la
visita en faena se agrega la barrera sanitaria y se informara de aplicacion de
encuesta autodiagnostico COVID, se debe solicitar el uso de mascarilla KN95, lentes
de seguridad y guantes de latex.

K. Faltas Graves
Se consideraran faltas graves a este protocolo no respetar las cuarentenas y

movilizarse sin cumplir los protocolos de la autoridad seran considerados faltas
graves, asi como cualquier incumplimiento a este protocolo y al Estandar de
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Prevencion de Fatalidad COVID.

Asi mismo, las omisiones o informaciones falsas en el Cuestionario COVID
habilitan a que CMP pueda ejecutar medidas disciplinarias a las personas y/o
empresa colaboradora.

5.5 Reintegro a Faenas de Grupos de Riesgo

A. Definicion de personas de mayor riesgo

Si bien el COVID19 no respeta edades ni sexo, por lo que toda la poblacion es
vulnerable, sin embargo, adultos mayores y personas con enfermedades crénicas, se
les considera de mayor riesgo, ya que, al tener el sistema inmunolégico mas débil,
tienen mas probabilidades de padecer enfermedades respiratorias, que la misma se
vuelva grave, aumentando el riesgo de fatalidad.

Por ello, en CMP consideramos de grupo de mayor riesgo a las personas mayores
de 60 anos, mujeres embarazadas o en lactancia y personas con enfermedades
cronicas o algunas de las siguientes condiciones de salud:

i.
ii.
iii.

Diabetes Mellitus
Hipertension Arterial
Antecedente de enfermedad cardiovascular (IAM, ACV u otro)

iv. Insuficiencia cardiaca

v. Insuficiencia hepatica

vi. Obesidad severa (IMC >40)

vii. Tabaquismo
viii. Personas trasplantadas que continlan con medicamentos de
inmunosupresion.

ix. Personas con cancer activo que estan bajo tratamiento.

x. Cualquier tipo de enfermedad pulmonar (Asma, efisema, EPOC (enfermedad
pulmonar obstructiva crénica) u otras afecciones pulmonares cronicas
(fibrosis quistica)

xi. Enfermedad renal cronica con requerimiento de dialisis o similar.

xii. Personas virus de la inmunodeficiencia humana (VIH),
xiii. Persona con enfermedad autoinmune o tratamiento inmunosupresor por otra
patologia.
xiv. Personas postradas.
Ref: Ministerio de Salud. Departamento de epidemiologia. Manual operativo para las acciones de trazabilidad y

aislamiento, Estrategia nacional de testeo, trazabilidad y aislamiento. Disponible:
https://www.minsal.cl/wp-content/uploads/2020/10/201005-MANUAL-OP-TTA. pdf

B. Condiciones para ingreso de personas de mayor riesgo

CMP se ha visto en la necesidad, de manera excepcional, de permitir el reintegro
de algunos trabajadores que cumplen con la definicion de grupos de riesgo
establecidos por el Minsal

Ante esta situacion de excepcion, se debe evaluar la compatibilidad de condiciones
de salud favorable en el momento del reintegro del trabajador y debe ser comunicado
a Salud Ocupacional de CMP (saludocupacional@cmp.cl).
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Se podra considerar el retorno de algunos de los casos anteriores si se acredita la
inmunizacion completa ( Dosis 1y Dosis 2) mas una evaluacion médica por especialista.

Quien autoriza el ingreso sera el Comité COVID integrado por los Gerentes de
Operaciones, de Personas y de Seguridad y Salud Ocupacional.
Los requisitos para autorizar el reintegro seran:

i

ii.

Médicos de CMP evalla condiciones de salud fisica de cada caso en
evaluacion, y senala que se encuentra apto para el reintegro, y da pase a
Comité COVID para ultima autorizacion.

Cumplir con el protocolo de ingreso establecido para todo trabajador (PCR,
test de antigeno,test rapido y barrera sanitaria).

6 PROTOCOLOS ESPECIFICOS

6.1 Transportacion del personal

A. Conductores de buses:

i.

Todos los conductores deberan utilizar permanentemente su mascarilla
durante la conduccion y al interior de la faena. No se debe transitar con
pasajeros en el asiento del copiloto. Tampoco se recomienda el uso de
antiparras que limitan la visibilidad de la ruta.

Debe asegurar, antes de la utilizacion del vehiculo, que la limpieza y
desinfeccion se encuentre realizada.

Debe contar con un kit de desinfeccion en el vehiculo.

Debe asegurar que se realicen las mantenciones a los sistemas de calefaccion
y climatizacion.

B. Condiciones de los buses:

i.

Vi.

Maxima capacidad de utilizacion es de 20 pasajeros para un bus de 42
pasajeros o del 50% de la capacidad maxima, para buses de diferente
capacidad.

Los asientos habilitados para pasajeros deben estar debidamente
identificados y ser intercalados, de modo de propiciar el maximo
distanciamiento fisico posible.

Deben estar limpios y desinfectados antes y después de cada servicio.

Deben contar con un registro de limpieza y desinfeccion, que debe
mantenerse visible para los pasajeros.

Deben contar con un programa de limpieza y desinfeccion periodicas para los
sistemas de calefaccion y climatizacion.

Se recomienda mantener la apertura de las escotillas, ventanas y/o puertas
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de manera frecuente para su ventilacion.

C. Condiciones de los Van:

1.

Vi.

Maxima capacidad de utilizacion es de 7 pasajeros para Van de 20 personas y
5 para Van de 13 personas.

Entre los pasajeros debe cumplirse la distancia minima de 1,8 metros. Se
sugiere que entre los respaldos de los asientos se instale barrera fisica con
lamina acrilica y/o ubicarse opuestamente.

Deben estar limpios y desinfectados antes y después de cada servicio.

Deben contar con un registro de limpieza y desinfeccion, que debe
mantenerse visible para los pasajeros.

Deben contar con un programa de limpieza y desinfeccion periddicas para los
sistemas de calefaccion y climatizacion.

Se recomienda mantener la apertura de las escotillas, ventanas y/o puertas
de manera frecuente para su ventilacion.

D. Conductores de camionetas, taxis:

1.

V.

Vi.

En camionetas compartidas, es decir, cuando se transite con pasajeros, se
debe utilizar mascarilla NK95 o N95.

Para el conductor no se recomienda el uso de antiparras que limitan la
visibilidad de la ruta, pero si para el resto de los ocupantes.

El limite de ocupantes permitidos es de 4 personas de la misma célula en el
trayecto desde y hacia faena.

En interior faena el limite de ocupantes es de 4 personas pudiendo ser de
distinta célula por no mas de 15 minutos.

Debe contar con un kit de desinfeccion en el vehiculo que permita
sanitizacion de manillas, volante y palanca de cambios, desinfeccion que
debe hacerse al inicio y término de la jornada.

Debe contar con un registro de limpieza y desinfeccion, que debe mantenerse
visible para los pasajeros.

Privilegiar ventilacion natural a la calefaccion y climatizacion.

E. Pasajeros:

1.

Deben utilizar mascarilla NK95 o N95 y se recomienda el uso de guantes y
antiparras.

Debe aplicar alcohol gel a sus manos antes de subir y al bajar.

Debe verificar que el registro de sanitizacion esta a la vista y que la
sanitizacion esta al dia, segun se establece en el presente Protocolo.

Debe utilizar el asiento asignado.

6.2 Controles para Transportistas de Minerales o Materiales
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A continuacion, se describe el paso a paso de los controles requerimientos y aplicacion
especial para transportistas, tanto para camiones de carga para minerales como para
el de materiales o equipos:

Acreditacion en sistemas formales y contar con asignacion de numero de célula.
Uso obligatorio de mascarilla N95 o KN95 o respiradores segun punto 4.1.D
anterior.

No debe compartir cabina del vehiculo de transporte de carga con otros
pasajeros.

Desinfeccion pre y post jornada de trabajo de cabinas, manteniendo registro
visible de dicho control.

Responder Cuestionario COVID antes del ingreso a CMP.

Por ser unicelulares, no requeriran de PCR de control, pero si pueden ser
seleccionados en screening de test rapidos al acceso. En este caso tanto el
conductor como su empresa deben incorporar un plan de respuesta ante un
resultado positivo.

A.
B

C.

om

6.2 Uso de Lugares Comunes y Centros de Alimentacion

A. Comedores

La alimentaciéon que reciben los trabajadores debe estar basada en protocolos
estandarizados de inocuidad de alimentos, previamente aprobados por CMP, y
deben ser entregadas de manera directa al trabajador, mediante el uso
obligatorio de equipo de proteccidn personal por parte de los manipuladores,
segln se indica en punto 4.2.E anterior.

A continuacion, se describira el paso a paso de la entrega de alimentos:

i.

Vi.

Vii.
viii.

El trabaJador antes de ingresar a las dependencias del casino, comedores o
estaciones de alimentos, se debe asegurar la higiene de manos, privilegiando
el uso de agua y jabon, por sobre el alcohol gel.

Se debe respetar los horarios definidos para el ingreso a comedores y casinos,
a fin de evitar aglomeraciones, conservando la distancia social.

Se prohibe el ingreso a comedores o casinos con chaleco gedlogo, buzo,
overol o guantes.

Se recomienda no utilizar celulares en la medida de lo posible, para no
manipularlos sobre la mesa.

El trabajador debera ingresar con mascarilla y permanecer con ella durante
el transito que haga hasta el lugar donde ingerira los alimentos.

El trabajador procedera a retirar su alimento en bandejas o bolsas
preparadas.

Se prohibe compartir articulos o alimentacion con otras personas.

Al momento de ingerir los alimentos la mascarilla debera quedar en un lugar
que garantice la no contaminacion de superficies, para lo cual se ha
habilitado en las laminas de acrilico de separacion fisica unos ganchos de
metal (limpiar y desinfectar previamente), donde deben quedar colgadas las
mascarillas.

Una vez terminado el proceso de ingesta de alimentos, el trabajador debe
ponerse la mascarilla manipulada desde los elasticos y dejar limpias las
superficies ocupadas.
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Xi.

Xii.

Xiii.

Al terminar la alimentacion debe ponerse la mascarilla y eliminar el material
desechable o el residuo doméstico.

A la salida del casino el trabajador debera sanitizar sus manos con alcohol
gel.

Se debe propiciar la ventilacion natural de estos espacios, idealmente cada
2 horas, si no es posible, cada 4 horas reforzando medidas como limpieza de
superficies, uso de mascarilla y lavado de manos.

Se debe mantener la distancia entre trabajadores(as) de 1,5 metros, ademas
de la instalacion de barreras divisorias de material acrilico, policarbonato,
vidrio u otro similar.

Uso de lugares comunes y salas de reunion:

i

Vi.

vii.

El trabajador antes de ingresar a estas dependencias debe asegurar la higiene

de manos, privilegiando el uso de agua y jabdn, por sobre el alcohol gel.

El trabajador debe mantener la distancia social y evitar contacto fisico.

El trabajador debera ingresar con mascarilla y permanecer con ella durante

el transito que haga hasta el lugar donde permanecera.

A la salida de las instalaciones el trabajador debera sanitizar sus manos con

alcohol gel.

Se debe mantener la distancia minima entre trabajadores de 1,8 metros o en

su defecto, si por razones laborales no pueden cumplir con esta medida, se

instalaran barreras divisorias de material acrilico, policarbonato, vidrio u

otro similar.

En bodega, policlinicos, garitas, casinos, salas de cambio y cualquier otro

recinto cerrado en que se atienda publico, se debe mantener seializacion en

todas las entradas sobre:

e El nimero de personas maximo permitido para recintos de faenas mineras
, de acuerdo a plan paso a paso para Mineria (aforo, calculado de acuerdo
de 1 persona por cada 02mt? Utiles por personas.

e En el caso de aquellos espacios no relacionados al interior de una faena
Minera el aforo sera de 1 persona cada 10mts2.

e El distanciamiento fisico minimo de 1,8 metros entre personas se debe
respetar en todo momento.

e Las obligaciones y recomendaciones generales de autocuidado.

En los lugares que atiendan publico, se debe disponer de los elementos

necesarios para una adecuada higiene de manos para los usuarios.

Salas de cambio:

i.

El trabajador, antes de ingresar a estas dependencias, debe asegurar la
higiene de manos, privilegiando el uso de agua y jabon, por sobre el alcohol
gel.

El trabajador debe mantener la distancia social y evitar contacto fisico.

Se debe respetar los horarios definidos para el ingreso a salas de cambio, a
fin de evitar aglomeraciones.

Se debe mantener la distancia entre trabajadores(as) de 1,5 metros, ademas
de la instalacion de barreras divisorias de material acrilico, policarbonato,
vidrio u otro similar. En salas de cambio no podra existir un aforo superior a
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una persona por cada 2.5 m2. El aforo maximo disponible en funcién de lo
antes senalado debe ser publicado en la entrada de cada sala de cambio.
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7 GESTION SANITARIA
7.1 Gestion de Casos (Vigilancia Epidemioldgica)

El detalle de como se gestionan los diferentes tipos de casos y su vigilancia
epidemioldgica, se detallan en punto B.1 del Anexo B del presente Protocolo.
7.2 Reintegro al Trabajo luego del Contagio

El detalle de cdmo gestionar el reintegro al trabajo luego del contagio, se detallan en
punto B.2 del Anexo B del presente Protocolo.

7.3 Indicaciones segln Tipo de Riesgo del Contacto

El detalle de indicaciones segun tipo de riesgo del contacto, se detallan en punto
B.3 del Anexo B del presente Protocolo.
7.4 Equipos de Respuesta Rapida o de Campo

El detalle de los equipos de respuesta rapida ERR y su operatoria, se detallan en punto
B.4 del Anexo B del presente Protocolo.

7.5 Traslado a Hogares y/o Residencias Sanitarias de Casos Sospechosos y Sospecha de
Brotes

El detalle de las indicaciones para el traslado a hogares y/o residencias sanitarias
de los casos sospechosos y sospechas de brotes, se detallan en punto B.5 del Anexo
B del presente Protocolo.
7.6 Permanencia en Residencias Sanitarias

El detalle de las indicaciones para la permanencia en residencias sanitarias, se
detallan en punto B.6 del Anexo B del presente Protocolo.

7.7 Manual de Cuidados en Hogar de Personas Contagiadas e Intradomiciliarias
El detalle de la manera de gestionar los distintos tipos de cuidados que requieren

las personas contagiadas e intradomiciliarias que se determine permanezcan en sus
casas, se detallan en Anexo C del presente Protocolo.
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8 GESTION PREVENTIVA EN CONTEXTO DE PANDEMIA

Responsable: Jefes de Gestion de Riesgo y Comité Paritario

A). Se debe revisar y actualizar, si fuese procedente, el plan de emergencia y
evacuacion existente del lugar de trabajo considerando la nueva distribucion de los
puestos de trabajo, el aforo reducido y las eventuales nuevas vias de acceso, circulacién
y zonas de seguridad, evitando aglomeraciones, asi como las medidas preventivas de
COVID19 frente a otras emergencias.

El Comité Paritario de Higiene y Seguridad junto a la Gerencia de Seguridad y Salud
Ocupacional, deberan cumplir las funciones de su competencia respecto a medidas
preventivas relacionadas al contagio por COVID19 vy vigilar el cumplimiento de las
medidas de prevencion, higiene y seguridad mediante labores permanentes.

Se debe actualizar el Reglamento Interno de Orden, Higiene y Seguridad de la
empresa, y empresas contratistas incluyendo todas las medidas preventivas y de control
asociadas al contexto COVID19 exigidas por la normativa vigente.

Deberé existir coordinacion permanente entre CMP y las empresas colaboradoras
y sus subcontratistas, con el objeto de dar cumplimiento a las nhormas de proteccién y
prevencién de COVID19. Especial atencién merecen los siguientes items:
¢ Informacion entre las empresas en relacion con los riesgos y medidas preventivas

por COVID19.

e Contar con insumos basicos de higiene.
¢ Medidas administrativas preventivas para el distanciamiento fisico o evitar
aglomeraciones.

El Jefe de Gestidén de Riesgo de CMP verificara el cumplimiento de las empresas
colaboradoras y sus subcontratistas respecto de las normativas de seguridad y salud
laboral que deben implementarse en la faena en materia de COVID19, a partir de su
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, estableciendo los mecanismos
para que las empresas colaboradoras y sus subcontratistas protejan de forma eficaz la
vida y salud de los trabajadores.

Se deben actualizar e incorporar las medidas preventivas, procedimientos y
protocolos en el reglamento especial para empresas contratistas y subcontratistas como
parte del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. En especial, que
contenga las medidas para la prevencion y control del riesgo de COVID19, entre ellas:
(a) los plazos en que éstas se ejecutaran y sus responsables; (b) las acciones de
informacién y formacién; (c) los procedimientos de control de los riesgos; (d) planes de
emergencia y (e) la investigacion de la enfermedad profesional por COVID-19.

En CMP se facilita y fomenta el teletrabajo y el trabajo a distancia (puestos de trabajo
administrativo)

En CMP se ha fomentado la implementacion de turnos de trabajo de 12 horas
diarias, de 4 dias de trabajo por 4 dias de descanso.

Se han implementado horarios diferenciados por turnos para almuerzo y comida,
duchas y vestidores.

Se han organizado grupos fijos y pequefios de trabajo para reducir el contacto fisico
entre los trabajadores denominados células.

En CMP se restringe el nimero de personas que ingresan a faena o instalaciones
de la empresa al minimo indispensable.
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B).

a)

b)

c)

Se han implementado a través del area de Comunicaciones de la empresa CMP la
informacion entregada a los trabajadores, de manera resumida y concreta sobre las
medidas de autocuidado y las medidas preventivas contra el COVID19.

Se informa a los trabajadores de CMP sobre sus derechos y obligaciones, (reporte
diario en Cuestionario autodiagndéstico COVID19) especialmente, sobre su derecho a
interrumpir sus labores y de ser necesario, abandonar el lugar de trabajo cuando
considere, por motivos razonables y justificados, que continuar con ellas implica un
riesgo grave e inminente para su vida o salud.

Se promueven Yy facilitan el didlogo permanente y comunicacién efectiva con los
trabajadores y organizaciones sindicales.

En CMP se han implementan medidas de apoyo para los trabajadores durante la
situacion de pandemia, en relacién con las medidas y cambios en la organizacion del
trabajo, asi como acompafiamiento a las familias de los trabajadores.

Clasificacién de riesgo de contagio en trabajadores

En funciones laborales se podrian clasificar para riesgo de contagio de COVID19,
una clasificacién del riesgo basado en dividir las tareas laborales en tres niveles de
exposicion de riesgo: bajo, medio y riesgo alto;

Menor riesgo de exposicion (bajo)

Trabajos que no requieren contacto con personas, los trabajadores de esta
categoria tienen un contacto ocupacional minimo con el pablico y otros compafieros de
trabajo. Ejemplos incluyen:

e Trabajadores remotos (es decir, aquellos que trabajan desde casa durante la
pandemia).

e Trabajadores de oficina que no tienen contacto cercano frecuente con compafieros
de trabajo, clientes o el publico.

e Trabajadores de instalaciones industriales y de fabricacién que no tienen contacto
cercano frecuente con compafieros de trabajo, clientes o el publico.

e Trabajadores de la salud que prestan Unicamente servicios de telemedicina.

e Conductores de camiones de larga distancia.

Riesgo de exposicion media
Trabajos que requieren contacto frecuente / cercano con personas que pueden estar
infectadas, pero que no se sabe que tienen o se sospecha que tienen COVID-19. Los
trabajadores de esta categoria incluyen:
e Aguellos que pueden tener contacto frecuente con viajeros que regresan de
ubicaciones internacionales con transmision generalizada de COVID-19.
e Aguellos que pueden tener contacto con el publico en general (por ejemplo, en
escuelas, entornos laborales de alta densidad de poblacion y algunos entornos
minoristas de gran volumen).

Alto riesgo de exposicion
Trabajos con un alto potencial de exposicion a fuentes conocidas o sospechadas de
SARS-CoV-2. Los trabajadores de esta categoria incluyen:
e Personal de asistencia y asistencia sanitaria (personal del centro médico o que debe
n ir a visitar a los pacientes) expuesto a pacientes con COVID-19 conocidos o
sospechosos.
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Trabajadores de transporte que traslada a sospechosos por COVID19 (operadores
de vehiculos que cumplen funciones de ambulancia) que mueven a pacientes con
COVID-19 conocidos o sospechosos en vehiculos cerrados.

Fuente: Adaptado, fuente NIOSH (Instituto Nacional de Seguridad y Salud

Ocupacional y Centers for Disease Control and Prevention (CDC).
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A.1OBJETIVO

Como parte del plan de contingencia sanitaria COVID19, en CMP hemos definido
desarrollar las actividades por medio de grupos de trabajo, del menor tamano posible,
denominados “células”, cuyo objetivo es que, ante posibles contagios de COVID19, la
propagacion sea lo menor posible, permitiéndonos tener trazabilidad, via el
conocimiento de dicha célula y de sus interacciones con otras.

Las células, por tanto, deben estar conformadas por el grupo de trabajo que esta
habitualmente interactuando, compartiendo areas de trabajo, turnos de alimentacion
y/o lugares de residencia, de ser aplicable.

Esta forma de trabajo por medio de células nos permite proteger de buena manera a
las personas, exponiéndolas sélo a las interacciones imprescindibles, asi como
disminuir el impacto operacional en caso de que fuera necesario desmovilizar
personas para efectuar cuarentenas. En el caso de que algin miembro de la célula se
infecte con COVID19, s6lo comprometeria a su grupo celular, no afectando al resto de
la dotacion del area.

El trabajo por medio de células permitira hacer una trazabilidad sanitaria mas
efectiva, esto es, determinar los contactos estrechos, en caso de que alguien
estuviera en caso sospechoso o positivo de COVID19.

A.2 RESPONSABILIDADES

A.2.1 GESTOR DE SERVICIOS / DUENO DE PROCESO (o quien designe para ello)
Responsable de configurar las células, aplicando lo indicado en el presente
protocolo, asi como de generar su solicitud de aprobacion y seguimiento de dicho
proceso. Este rol es vital en la justificacion de la logica de conformacion de
células.

A.2.2 SUBGERENTE/SUPERINTENDENTE
Responsable de aprobar en primera instancia la célula.

A.2.3 COMITE COVID-19
Responsables de realizar segunda aprobacion de células. Esta compuesto por el
Gerente de Operaciones y Gerente de SSO.

A.2.4 JEFE DE TRANSPORTACION DE PERSONAL
Responsable de gestionar la disponibilidad de Buses y Van necesarias segun
corresponda para asegurar el cumplimiento del Protocolo COVID19.

A.2.5 ROL DEL LIDER DE CELULA:
La definicién de su rol se incluye como Anexo A.5 del presente documento.

A.2.6 ROL DEL INTEGRANTE DE CELULA:
La definicidn de su rol se incluye como Anexo A.6 del presente documento.
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A.3 LOGICA PARA LA CONFORMACION DE CELULAS

En la conformacion de células de trabajo, se debe tener en cuenta los siguientes
aspectos:

A.

La cantidad maxima permitida de personas por célula es de 7 personas. Si
excepcionalmente se requiere conformar células de mayor tamano, debe
solicitarse aprobacion expresa del Comité COVID19, individualizado en el punto
de “A.2 RESPONSABILIDADES” del presente documento.

Las “células” buscan identificar grupos de trabajo autonomos, cuyos miembros
estaran en habitual interaccion, para que trabajen de manera conjunta, evitando
mezclarse con personas de otras células.

Deben ser todos de un mismo turno.

Se debe tener presente los riesgos de conformar células por especialidades, toda
vez que, en caso de una desmovilizacion preventiva de la célula, todos los
integrantes de una misma especialidad pudieran quedar simultaneamente
inhabilitados para acceder a faena, ya sea de manera parcial o total, dependiendo
de la trazabilidad que requiera el caso.

En cada célula se debe definir la persona que asumira el Rol de Lider de Célula,
cuya mision principal junto a su rol laboral, sera el de verificar la correcta
ejecucion de los planes de mitigacion y control, asegurando el cumplimiento del
EPF COVID19 y resguardando los atributos de la operacion celular.

En el proceso de creacion de células, debe indicarse las relaciones de parentesco
que pudiera existir entre los miembros de las mismas.

Para el personal en teletrabajo, se debe definir una célula de un solo miembro,
unicelular, toda vez que no tiene otros miembros con los cuales esté
interactuando fisicamente. En este caso, unicelular, dicho miembro asume el rol
de Lider de Célula.

A.4 INTERACCION ENTRE CELULAS

La interaccion entre células esta permitida, siempre y cuando se cumplan todos los
Protocolos y medidas de control COVID19, evitando que entre células se de el contacto
estrecho.

Para evitar el contacto estrecho, se debe cumplir con lo siguiente:

A.

B.

C.

No se debe mantener mas de 15 minutos contacto cara a cara a menos de 1,8
metros de distancia, aun cuando hayan estado con mascarilla.

No se debe compartir un espacio cerrado por 2 horas o mas, en lugares como
oficina, salas de reuniones u otros, aun cuando sea con mascarilla.

En el traslado en buses y Van, aun cuando sean de una misma célula, se debe
mantener la distancia fisica minima de 1,8 metro.

En los traslados internos en faena, en camionetas y Van, en los que vayan
miembros de distintas células, ello debe reportarse como “interaccion entre
células”, lo que debe avisarse al Lider de las células que interactuaron, teniendo
claridad del numero identificatorio de las células, asi como debe hacerse
presente en la Encuesta diaria COVID19 del siguiente turno de ingreso.
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Debe reportarse toda interaccion entre personas de distintas celtas, ya'sea que
ocurran dentro de faenas de CMP o fuera de ellas.

En el caso de una reparacion mayor, con antelacion se debe solicitar al Jefe de
Transportacion de Personal (perteneciente a la Gerencia de Personas), para
gestionar la cantidad de buses necesarios que propicien el distanciamiento en el
traslado.

A.5 METODOLOGIA PARA LA CREACION Y/O MODIFICACION DE CELULAS

Toda creacion o modificacion de células debe ser en base a una planificacion que
contemple tiempos de realizacion de examenes y aprobaciones correspondientes.

A.

Una célula debe ser modificada en los siguientes casos:

i. Por cambio de Valle asignado

ii. Por cambio de Faena asignada
iii. Por cambio de Gerencia

iv. Por términos contractuales

v. Por cambio de grupo de trabajo
vi. Por cambio de tipo de trabajo (de teletrabajo a operativa en faena, por

ejemplo)

Para realizar la creacion y/o modificacion de células ingresar a plataforma a
través del link https://celulas-cmp.azurewebsites.net/solicitud
Para el caso de creacion o modificacion de células de personal CMP, el duefio de
proceso sera el responsable de la creacion o modificacion. En el caso de las EECC,
la responsabilidad creacion y/o modificacion de células sera del Gestor de
Servicios CMP de Contratos.
Registrar codigo ID de creacion o modificacion, para realizar seguimiento y
solicitar aprobacion.
Para conocer el estado de avance en la aprobacion de una célula, se debe ingresar
al link https://celulas-cmp.azurewebsites.net/enviados, utilizando para ello
codigo ID generado al momento de crear o modificar célula en plataforma.
El proceso de Aprobacion de células consta de los siguientes pasos:

v' Solicitante : Es quien crea o modifica la célula.
v Aprobacion 1 : De responsabilidad del Subgerente o Gerente del
area.

v Aprobacion 2 : Gerente de operaciones.

v' Aprobacion 3 : Gerente de SSO

El solicitante de la creacion y/o modificacion de células, debe hacerle
seguimiento al proceso de aprobacion, para asegurar su liberacion.

Después de la activacion de la célula, para el caso de personal CMP, el solicitante
debe solicitar al Jefe de Salud Ocupacional, del respectivo valle, la coordinacion
para la toma de PCR. Para el caso de EECC, deben presentar el certificado de
PCR, con resultado negativo, 72 horas habiles previo al ingreso, efectuado en
laboratorio previamente validado por CMP. En ambos casos, al efectuar el primer
ingreso a faena, deben realizar proceso de barrera sanitaria en Sala de
procedimientos invasivos policlinicos.
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IMPORTANTE

El proceso de acreditacion de ingreso a faena (plataforma) es independiente al proceso
de generacion de células, pudiendo ejecutarse ambos de manera paralela.

Se debe tener en consideracidon que, para ingresar a faena, la EECC y sus trabajadores
deben estar debidamente acreditados en la respectiva plataforma de Acreditacion, asi
como tener codigo de célula asignada, para cada miembro de la célula.

Para el ingreso a faena CMP es fundamental contar con ambos requisitos cumplidos.
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ANEXO A.5: ROL DEL LiDER DE CELULA

UNA EMPRESA DEL GRUPO CAP

Rol Lider de Célula Caracteristicas Estratégicas Transversales

En el contexto de =u rol normal, como Simplicidad: Actuamos y nos comumicamaos de mansra sencilla
- ' y clara.

mmb_len al rol I:IDlm:ll de los Cc:mmn',ames de Alineamiento: Todos y todas trabsjamos de la misma mansra, qus
su celula, verifica la comecta ejecucion los e& de acuerdo & ka gestion de riesgos de procesos (GRP).

= ii ion v = : - .
planef d_e mitigacion y control, asegurando e Dieciplina: Ejecutamos nuestro rol con rigurosidad y perssverancia,
cumplimiento del EPF—14 y resguardando y geStion&mOs BN CONSSCUBNG.
los atributos de la operacion celular.

ductas

Q Investigacion de incidentes Mapas de Procesos o,

« Transmite oporunidades de mejora
especificas al protocolo de amergencia
COVID-18, actividades y tarsas
relacionadas al modelo de opsracian
calular

personas a informar todos
los incidentes y desvios con foco EPF-14y
operaciin calular

Capiura y comparnts buanas pricticeas
& implemantgcion de controles
de la sjecucion tareas que realiza la célula

» ldantifica y comunice necesidades da
entrenamiento para reducir brechas de su

Matriz de Riesgo F1Y

dg

Cion
] EPF -14. y la operacion celular

Verifica que los miembros de la eSlula
cumplen con su encuesta an forma diaria
y antss de iniciar trayecto

» Asvisa, aplica y mejora
permansmemants el plan matriz de a
eslula

MO 4

Asgistra an la evaluacian del emomo dal
VTAS la imeraccitn con kas otras células
&n caso de que la activided lo requisra.

Asfusrza los riesgos y controles da les
tareas a reslizar de las actividedes
planificadas de su clula, incorporando los
atributos COVID-19

Planes de Mitigacion y
Control Q

Venfica en terreno que todas las
actividades a su cango 58 GjecuUlen con
SUs nissgos controledos y de acuerdo a lo
planificado considerando modsio de
operacién calular COVID-18

|sagregacian, elemant 5 protecoitn
personal, distanciemisnto y los resguardos
propios de la sctividad)

» Conoce y verifica la aplicacion de controlss
implementados para la operacion celular

Procedimientos de Trabajo {5t

& |dentifica nuevos controles Necesancs para
mantener inocuided de la célula

= Mantisns su foco en ejecutar bo planificado de
scusrdo & los atributos de opsracion calular
[transpors, distanciamisnto social, aplicacion de
protocoles de emengsncia, alimentacion,

Transmits permananiemants a su c&lula
conocmiantos respecio a EPF-14 y los protocolos
asociades a operacion celular
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Clclo Gestion de Riesgos

PLANFICACION

z
]
E
- |
n
z
=]
o PLAMES DE
; MITIGACIGM
¥ CONTROL
3
o
] PROCEDIMIENTOS
E DE TRABAID
ul

VERFICACKON

INVESTIGACION

DE INCIDENTES

COMOCIIEMT O
AFREMDEAE
CHOM

=

ROL LIDER DE CELULA

En el contexto de su rol mormal, cono amibién al rol normal de los componentes de su célula, werifica la correcta
ejecucion los planes de mitigacién y control. asegurando el cumplimiento del EPF—14 y resguardando los atributos de

Caracteristicas Estratéglcas Transversale

Simplicidad: Actuamos v nos comunicamos de manera sencilla y clara
Alinsamisnto: Todos v bodas rabajamos de la rmsmae manen, que es de scuendos a la geshion de resgos de procesos IGRP)
Di=ciplina: Epecutarnos ruestne rol con igunosidad ¢ perseverancia, y Qeslioriamos &n Consecuenrcis

La operacion celular.

Conductas Observables Caracteristicas Estrategicas

Trarmmile oportfunidsdes de megora especificas al prolocolo de emergencia
COAID-1g9, actividades v tareas redacionadas al modelo de operacion celular

Detecta nuesvos nesnos ¢ sugeens cambios desde s implamentacion del EPF
=14 y la operscicn celular
Reviea, aplica y majora perrmanen berments el plan mabnie de s céluls

Conocce v venfica ls splicacion de conbroles implemaenisdos para la operacicn
ceslular
ldentifica rusvos comroles necessrics pars manlbenes inocuidsd de la celuls

Mantiene su fooo &n ejecutar o planificado de scuerds & os alrinolbos de
opseracitn celular fransporte distanciamiento social aplicacion de probocolos
de emergencia amentacion.  sanilizacion, comunicaciones v uso de
hesrrarmienias GRFL

Trarmmile perrmanenbements a8 su celula conocimientos respescio 8 EPF-14 y
los protocolos swociacdos & opseracion celular

Verifica que los miembros de ls céluls curmplen con su encuesla en forrma
diaria v anbes de inkciar rapechs

Registra en la evaluscion del entorms ded YTAS La inleraccién con las obras
ceélulas en caso de gue la actividad Lo reguiera

Refusrza los resgos v condroles de las lareas a realizar  de las actividades
planificadas de su célula, incorporands los atrbulos COVID-15

Verifica en lerreno que lodas las aclividades a su cargo se sjeculen con wus
resgos conbrolados v de i 4 ko planificass consderando madelo de
operacksn cetlular COVID- 50 (segregacion, elemanos de proteccion personal
distanciamienls y los resguardos propios de s activicasd)

Incentiva & las personas a informar bodos Los incidentes y desyvics con foco
EPF -14 v operacion celular

Caplura ¥ comparle buenas praclicas asociadas a implementacicn de
coniroles de L ejecucion laress que reslizs bs céluls

Identifica y comunica necesikdades de enfrenamiento para reducir brechas de
SU cEluls

Péagina 8 de 9



COMPARNIA MINERA DEL PACIFICO GERENCIA DE SEGURIDAD Y GSSO-INS-001

SALUD OCUPACIONAL

PROTOCOLO COVID19 Ver. 01
ANEXO A: CELULAS (—°°‘“P@Eﬂ‘a*fy= 04/03/2021
D

Lan e o

atricio Feandndey Ra

F396A1608E904CB...

ANEXO A.6: ROL DEL MIEMBRO DE CELULA

UNA EMPRESA DEL GRUPO CAP

Rol Ejecutor Caracteristicas Estratégicas Transversales
Simplicidad: Aciuamos y nos comunicamas de manera sencilla
Ejecutar tareas con disciplina y foco y clara

- . - Alineamiento: Todos y todas trebsjamos de la misma mansera, que
=iguiel o e la Cas o f _ B

siguiendo estrictamente la Gestion de es de acuerdo a la gestion de riesgos de procesos (GARP).
Riesgas de Procesos. Dieciplina: Ejecutamas nusstro rol con rigurosidad y perssverancia,
V QESHONEMOE 6N CONSSCUBNGEL

Q Investigacion de incidentes Mapas de Procesos &,

» Mdentifica los procesos en los gue
participard, sus actividades y tarsas
aspecificas

» Entrega informacitn relevants para
antendsr |a causa rafz de las desviacionas

= Comparts y transmite sus aprendizajas y
conocimisnios, ¥ aprends de ofros

# Informa de sctividades o lareas que
pusdan majorarss o aguslas qus no
estin mapeadas

w Verificacion y Autorizacion

& Solicita a su supsmvisabn la aprobacitn
de los permisos de trabajo
comespondisnts & su supanvisitn

Matriz de Riesgo A\

Conocs los riesgos genaerales de los
procesos en los que participard

VERFICACICH

Qeslicn de Riesgos de Proc

» Informa nusvos riesgos da las tareas

Planes de Mitigacion y Control Q

Alerta =i las condiciones personales, de |a tarea o del
eNTHNG repressntan un riesgo no controlado

» Informa oporunidades de majoras de los

Ejecuta las taress con discipling y foco siguisndo los Esténdares de Prevencitn de Fatalidades (EPF) o
instructivos el Plan Matriz de su proceso
Aplica controles pertinentss a |a tarea » Verifica la axistencia de los planss de mitigacion y

control asociados a sus actividedes

Informa todos los incidentss que ocurran durants su . .

trabajo ® Conoce la evaluacion de riesgos an el paso a paso
de los instructivos

Levanta y propons modificacionss de instructives

Participa activamante de Asunin de Inicio ds Turno
(AIT)
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B.1

GESTION DE CASOS (VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA)

B.1.A Activacion de casos

B.1.B

La activacion de casos se podra realizar mediante el autoreporte, respondiendo el
check list digital cuando se informe acerca de una situacion que amerite
seguimiento, estas pueden ser: sintomas, contacto estrecho, a espera de PCR de
una persona con quien se haya tenido contacto.

Con esta informacion se contactara a la persona afectada desde el equipo de salud
ocupacional para la ficha clinica del caso y las medidas que correspondan
(indicadas en tabla mas abajo).

Otra activacion se genera cuando la autoridad informa que la persona es contacto
estrecho, por lo que debe notificar a su jefatura directa ya sea CMP o EECC y estos
a su vez reportar a jefes de salud del valle respectivo. Desde esta informacion se
contactara a la persona desde el equipo de salud ocupacional para la ficha clinica
del caso y las medidas que correspondan (indicadas en tablas mas abajo).

Por casos activos se consideraran a todos los casos reportados, independientes de
su resultado.

Para efectos estadisticos se contabilizaran:

i. Casos operativos: personas que dan positivo o que se toman un examen PCR
por ser contacto estrecho o tener sintomas, entre sus dias de turno.

ii. Casos en descanso: personas que dan positivo o que se toman un examen PCR
por ser contacto estrecho o tener sintomas, entre sus dias de descanso.

iii. Control: personas que dan positivo o que se toman un examen PCR por ser
contacto estrecho o tener sintomas previos a su primer ingreso a instalaciones
CMP.

Esto aplica para personas que provengan de zonas de cuarentena y que
ingresen por primera vez o que sean servicios spot y no estén regularmente en
faena.

iv. Teletrabajo: personas que dan positivo o se toman un examen PCR por ser
contacto estrecho o tener sintomas encontrandose en situacion contractual de
teletrabajo o como célula back up.

Gestion de casos

Para la gestion de casos se presentan dos escenarios.

i. Si el trabajador presenta sintomas en la jornada laboral y cumple con la
definicion de caso sospechoso (1 sintomas), situacion en que debera ser aislado
en una sala especial de aislamiento y ser evaluado por médico director CMP
por via remota o directa, procediendo a toma de test de antigeno y luego
trasladarlo a su hogar, para gestionar lo mas pronto posible examen PCR para
confirmar o descartar contagio. Se desmoviliza su célula hasta resultado PCR.
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ii. Si el trabajador no presenta sintomas, pero es notificado por ser contacto
estrecho o esta a la espera de un resultado de PCR de una persona con quien
haya tenido contacto, debera ser desmovilizado preventivamente hasta el
resultado de la PCR en espera. En dicho caso si es negativa se reintegra o si es
positiva debera mantenerse en cuarentena. También sera evaluado por médico
CMP via remota o directa para trazabilidad de casos en que se deban

desmovilizar células.

Tanto el trabajador como su supervisor deberan participar en la trazabilidad de
contactos, en el que se consideraran de acuerdo con la tipificacion de casos

COVID19 indicada punto 3.2 del Protocolo COVD19.
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B.1.C Detalle de gestion de casos por tipo en faena

Caso Trazabilidad Evaluacion de | Resultado Medida preventiva Reingreso a faena
salud
Se realiza test de
Identificacion de | antigenos en SPI (PCR +) Permanecer en
. contactos estrechos y | de faenas (BAC). cuarentena 14 dias. Alta médica autoridad.
Trabajador con Ry El caso es| ;. . . .
p desmovilizacion de . Aislamiento intra- | Barrera sanitaria en faena al caso
sintomas . . . confirmado e : . :
célula total o parcial | Se realiza PCR por domiciliario o residencia | confirmado y sus contactos
(si procede) su sistema de sanitaria estrechos.
salud
Se realiza test de
Identificacion de | antigenos en SPI
(PCR -) Se levanta cuarentena . .
. contactos estrechos y | de faenas (BAC). : Test antigenos al ingresar a faena
Trabajador con N El caso es | preventiva, toda vez que I
, desmovilizacion de p ! Barrera sanitaria en faena al caso
sintomas . . . sospechoso los sintomas no persistan.
célula total o parcial | Se realiza PCR por sospechoso 'y sus contactos
(si procede) su sistema de estrechos.
salud
Identificacion de | Se mantiene en Contacto Se levanta cuarentena
. estrecho :
Trabajador contactos estrechos y | cuarentena 14 preventiva. , -
SRRy ; (PCR -) . . Test Antigeno al ingresar a faena
contacto desmovilizacion de | dias (si no hay sintomas) g
. . L Barrera sanitaria en faena al caso
estrecho celula total o parcial (sin sintomas)
. El caso es probable y sus contactos estrechos.
(si procede)
probable
Si presenta
e sintomas debe
Identificacion de realizar antigeno | (PCR +) Permanecer en
Trabajador contactos estrechos y g cuarentena 14 dias. Alta médica autoridad.
SRRy en faena (BAC). El caso es| ;. . o
contacto desmovilizacion de . Aislamiento Barrera sanitaria en faena al caso
. . confirmado . S .
estrecho célula total o parcial . intradomiciliario o | confirmado 'y sus contactos
. Gestionar PCR por . . o
(si procede) ; residencia sanitaria estrechos.
su sistema de
salud.
Trabajador Identificacion de | Si presenta | (PCR -) Se levanta cuarentena | Test antigenos al ingresar a faena
contacto contactos estrechos y | sintomas debe | El caso es | preventiva, toda vez que | sospechoso 'y sus contactos
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estrecho desmovilizacion de | realizar antigeno | sospechoso los sintomas no persistan. | estrechos.
célula total o parcial | en faena (BAC).
(si procede)
Gestionar PCR por
su sistema de
salud.
Identificacion de Permanecer en | Alta médica autoridad.
. contactos estrechos y (PCR +) cuarentena 14 dias. Barrera sanitaria en faena al caso y
Trabajador Ry (PCR +) : . .
: o desmovilizacion de : El caso es | Aislamiento intra- | sus contactos estrechos
asintomatico . . Por pesquisa . T . . .
célula total o parcial confirmado domiciliario o residencia | Barrera sanitaria en faena al caso
(si procede) sanitaria confirmado y sus contactos
estrechos.
(IGM +)
Testeo
Identificacion de Permanecer en
. contactos estrechos y | Se realiza | (PCR +) cuarentena 14 dias. Alta médica autoridad.
Trabajador Ry , . . . . .
: es desmovilizacion de | Antigeno si este | El caso es | Aislamiento intra- | Barrera sanitaria en faena al caso
asintomatico : . . e . - -
celula total o parcial | sale (+) confirmado domiciliario o residencia | confirmado y sus contactos

(si procede)

Se realiza PCR por
su sistema de
salud

sanitaria

estrechos.

Trabajador
asintomatico

Identificacion de
contactos estrechos y
desmovilizacion  de
célula total o parcial
(si procede)

(IGM +)
Testeo
Se realiza
Antigeno si este
sale (-)

Se descarta el
caso

(Se descarta
el caso

No Aplica/ Continua en
faena

No Aplica /Continua en faena

Nota:

e Todos los casos son sometidos a analisis clinico/epidemiolégico por lo cual podria cambiar lo indicado en tabla anterior si
la situacion se amerita.
e Todos los casos CMP recibiran seguimiento médico y social, a través del Salud Ocupacional.
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e Los casos de empresas colaboradoras seran monitoreados a través de sus gestores de servicio y deberan llevar el control de
sus casos en forma detallada independiente de los controles que CMP( Salud Ocupacional) administre.
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B.2

REINTEGRO AL TRABAJO LUEGO DEL CONTAGIO

Para el reintegro de las actividades habituales segun indicacion de la SEREMI de Salud,

se
A.

han entregado las siguientes indicaciones para los casos y contactos:

Ante un caso confirmado (PCR+) se debera contar con un certificado de alta, que
habitualmente es entregado por el Centro de Salud Publico que realiza el
seguimiento y el trabajador debe presentar a salud ocupacional.

. Ante un caso denominado Contacto estrecho intradomiciliario: la cuarentena

termina cuando al caso indice (Caso confirmado) le dan el alta.

. Ante otro tipo de contacto estrecho (no domiciliario o social) o de alto riesgo

termina con el término de la cuarentena que debiese coincidir con el término de
la licencia médica.

Los trabajadores se reintegran con evaluacion del médico del sistema de salud comUn
al dar el alta, deberan coordinar barrera sanitaria para el dia de su ingreso con los
jefes de salud de los respectivos valles

B.3

B.3.A

B.3.B

B.3.C

INDICACIONES SEGUN TIPO DE RIESGO DEL CONTACTO
Indicaciones de medidas generales para contactos de alto riesgo

Un contacto de alto riesgo tiene una probabilidad alta de haber sido expuesto al
COVID19 pero que no ha desarrollado sintomas de la enfermedad, por lo que debe
ir a espacio de aislamiento (cuarentena) por 14 dias con el fin disminuir la
transmisibilidad del virus e identificar rapidamente la aparicion de sintomas.

Para este caso debe seguir las indicaciones para el aislamiento definidas mas
adelante y que fueren informadas por MINSAL.

Indicaciones de medidas generales para contactos de bajo riesgo

Un contacto de bajo riesgo tiene una probabilidad baja de haber sido expuesto al
COVID-19, por lo que debe seguir medidas generales de higiene y distanciamiento
fisico, sin necesidad de aislamiento domiciliario.

Sospechoso

Las personas que sean caracterizadas como caso sospechoso deberan permanecer

en cuarentena o aislamiento por 14 dias o hasta que se descarte la enfermedad
mediante la realizacion de una prueba PCR.
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Probable

No sera necesaria la toma de examen PCR para las personas que se encuentren
contempladas en la descripcion del parrafo anterior. Y DEBERAN CUMPLIR
cuarentena o aislamiento por 14 dias, o hasta que se haya descartado la
enfermedad, mediante la realizacion de un test PCR

EQUIPO DE RESPUESTA RAPIDA ERR (O DE CAMPO)
Procedimiento

De presentar un caso positivo, sospecho o contacto estrecho que fue notificado por
la autoridad sanitaria y se encuentra en faena, el trabajador debe dar aviso
inmediato a su jefe directo y dirigirse al policlinico o sala de procedimientos
invasivos, activandose proceso de seguimiento y trazabilidad, que incluye un
llamado o via correo al Jefe de Salud Ocupacional del respectivo valle de CMP y al
Médico Director de CMP.

Si el trabajador es notificado de ser caso positivo o contacto estrecho, o caso
sospechoso en su hogar, debe dar aviso de manera inmediata a su jefe directo, el
cual llama por teléfono o via correo al jefe de salud ocupacional en cada Valle y al
Médico Director de CMP.

El médico director hace el primer llamado telefénico al caso (trabajador) y luego
deriva al médico CMP de cada Valle de tratarse de sintomas leves o asintomatico,
o a Hospital de tratarse de condiciones de salud que asi lo ameriten. Indicando la
desmovilizacion total o parcial del grupo célula del caso sospechoso, asi como el
aislamiento, cuarentena o altas que correspondiera.

El médico director inicia el segundo llamado al caso para el seguimiento
epidemiologico del caso, e identifica los contactos estrechos y probables del caso
en cuestion, listado que debe incluir; nombre y teléfono. De no recordar o tener
los teléfonos de los contactos, el listado se debe remitir a salud ocupacional para
coordinar la obtencion de esta informacion desde la operacion de CMP o empresa
colaboradora.

Proceso de Seguimiento y Trazabilidad
Equipo Salud Ocupacional

e Recepciona identificacion de casos en las Faenas (correo con antecedentes y
llamado)
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Médico Director

e Recibe y maneja la respuesta inmediata de los casos Covid19 presentados en las

e operaciones de CMP y el actuar de cada situacion (Toma de PCR, aislamiento y
cuarentenas preventivas)

B.5 DERIVACION Y TRASLADO A LOS HOGARES DE CASOS SOSPECHOSOS Y SOSPECHA
DE BROTES

El objetivo de un traslado seguro es evitar o mitigar la propagacion de brotes
epidémicos en CMP, entendiendo brote por: dos o mas casos con nexo epidemioldgico
(en este caso el nexo es que son trabajadores de una misma empresa, que estuvieron
expuestos en igualdad de tiempo, lugar y tuvieron contacto con personas que estaban
positivas o sospechosas o contactos estrechos de casos positivos).

B.5.A Orientaciones para el traslado de casos positivos, contactos estrechos o
contactos probables en CMP

Se aplica en el traslado de las siguientes situaciones:
i. Para efectos de establecer una coordinacion de respuesta interna en el caso
que una persona presente sintomas sugerentes a covid, mientras esta
trabajando, vy si es diagnosticado a través de un Antigeno positivo(+).

ii. También se aplica ante llamados donde le fuesen notificados los trabajadores
que son contactos estrechos de casos positivos, o bien casos probables. La
empresa colaboradora u otros organismos deberan seguir el siguiente orden de
acciones:

Pasos a seguir:

i. Informar a Salud ocupacional de CMP mediante el medio mas rapido (teléfono)
y luego via correo electronico.

ii. Esperar indicaciones médicas (Médico director) manteniendo a los
trabajadores expuestos en sala de aislamiento donde deben mantener y
asegurar mas de 1,8 metros de distancia entre los trabajadores, con mascarilla
obligatoria.

iii. Realizar listado de posibles contactos estrechos con nombre, direccion y
numero de teléfono celular.

iv. Seguramente se indicara traslado de los trabajadores al hogar, para lo cual se
describe el procedimiento de traslado optimo a cumplir:

B.5.B Transporte del personal

A continuacion, se describe el paso a paso de traslados en vehiculos livianos
(camionetas, autos) para la transportacion del personal:

i. Uso de mascarilla N95, por parte del trabajador y del conductor.
ii. Higiene de manos mediante lavado de manos con agua y jabon antes de subirse
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ifi.

vii.

viii.

Xi.

al vehiculo.
Lentes de seguridad (para el caso de los conductores que utilicen lentes
opticos, debe utilizar el lente antiparras sobre lentes 6pticos).

. Traslado de los trabajadores en vehiculos individuales.
. Solo podran trasladar en camionetas a un trabajador mas el conductor a la vez.
vi.

Solo podran utilizar vehiculos con mas de un trabajador en situaciones donde
el vehiculo garantice el traslado con un distanciamiento de 1,8 metros, si no
se puede garantizar deberan ser trasladados de manera individual.

Lo ideal es que el conductor cuente con cabina separada con placa de acrilico
transparente que luego puedan ser limpiadas con agua y jabdn mas solucion
desinfectante (1 litro agua y 20 cc de cloro (3 cucharadas grandes)).

No se debe utilizar calefaccion y aire acondicionado, si el transporte ocurre
con mas de un ocupante.

. Al llegar al hogar higienice sus manos mediante lavado con agua y jabon de

manera inmediata.

Limpieza y desinfeccion de superficies del vehiculo que traslada a los
trabajadores luego de cada traslado.

Reporte de la llegada desde los hogares, el reporte lo debe hacer el trabajador
a su jefe directo y él a salud ocupacional de CMP.
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C. CUIDADO DE LAS PERSONAS

C.1 CUIDADOS EN EL HOGAR DE PERSONAS POSITIVAS Y CONTACTOS
INTRADOMICILIARIOS POR COVID19 EN EMPRESA CMP:

C.1.A Ante Decision de Permanecer en el Hogar

Informacion y comunicacion

La familia como el trabajador deben estar suficientemente informados sobre COVID-19 para
que puedan llevar a cabo los cuidados en el hogar y evitar la posible propagacion de COVID-
19 dentro de su grupo familiar. Deben estar muy bien informados sobre las medidas de
prevencion establecidas como basica de infecciones y medidas de control sobre como
cuidar al miembro infectado con COVID-19 de la familia, de la manera mas segura posible,
y para prevenir la propagacion de la infeccion a los contactos intradomiciliarios.

Ademas, se debe resolver otros servicios que puedan requerir como familia (por ejemplo,
servicios médicos, de farmacia disponible y de consultas que podran realizar todos los dias
cuando el médico los llame). Deberan conocer los problemas o sintomas respiratorios leves
y diferenciarlos con los sintomas o signos de gravedad para llamar al médico a cargo en
cada Valle.

Cuidados que debe brindar el equipo médico:

Se recomienda mantener un enlace de comunicacion directa del enfermo y su familia con
el médico director que hara el seguimiento de los contactos, hasta la recuperacion
completa del afectado de manera diaria. Los cuidados en el hogar estan indicados so6lo en
pacientes con COVID-19 que presentan sintomas leves, los con sintomas graves deben ser
trasladados a un centro asistencial.

El paciente y la familia deben recibir apoyo continuo educacion y monitoreo. Se debe dejar
por tal motivo, un teléfono de contacto del equipo médico por eventualidades médicas que
se requieran de urgencia a cada familia, mas el nimero del SAMU (131) por si se requiere
llamar, segun indique su médico.

Las personas infectadas con COVID-19 deben permanecer en casa hasta que sus sintomas
respiratorios cesen. Y todas las personas que viven bajo el mismo techo del enfermo son
considerado contactos y su salud debe ser monitoreada por el equipo médico asignado a
diario, y todos cumplir los 14 dias de cuarentena.

Rol del Cuidador

Limite el nimero de cuidadores del paciente, el familiar que cumplira el rol de cuidador,
no debe ser mayor de 65 afnos o tener condiciones de salud concomitantes (enfermedades
cronicas) o estar embarazada, y siempre debe tomar todas las medidas de precauciones
necesarias, incluidas el distanciamiento fisico.

A suvez, si el cuidador o un miembro del hogar desarrolla sintomas de infeccion respiratoria
aguda (2 o mas de los siguientes sintomas), que incluye fiebre mayor a 37,8° C, tos, dolor
de garganta, dificultad para respirar, perdida del gusto, perdida del sabor, dolor muscular,
dolor toracico, calofrios, diarrea o cefalea, son considerados casos altamente sospechosos
de COVID-19 y deben dar aviso en el monitoreo diario de llamados de su médico.
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Deberia existir insumos para la prevencion de la infeccion en el hogar (kit con provision
para 14 dias), donde se incluya para caso y cuidador, lo que se ha denominado el Equipo
de Proteccion Personal (EPP): mascarillas N95 como medida preventiva (considerando
duracion maxima en uso continuo de 6 horas), guantes y escudo facial o protector ocular
para el cuidador, pechera desechable, jabon e hipoclorito de sodio.

Es recomendable exista en el hogar un botiquin médico que incluya los siguientes
elementos:

e Termoémetro.

e Saturometro.

e Paracetamol.

¢ Medicamentos de corresponder a una patologia cronica concomitante

Medidas de distanciamiento social, limpieza mano e higiene respiratoria para todo el grupo
familiar
Aunque es probable que las familias ya estén familiarizadas con estas medidas, deben
recordarse como una forma de ser mas seguro el hogar del riesgo de infeccion, para ello:
e La familia debe restringir las visitas.
e El distanciamiento social incluye abstenerse de abrazar, besar o dar la mano a los
visitantes extremadamente necesarios de recibir. Implica mantener una distancia de
al menos 2 metros y evitar estar cerca de cualquiera que esté tosiendo o
estornudando.
e Higiene de manos significa lavarse las manos de manera regular y minuciosamente
por 40 segundos con agua y jabon, también evitar tocarse los ojos, la nariz y la boca.
La desinfeccion con alcohol gel debe ser excepcional para momentos donde no se
pueda lavar las manos.
e La higiene respiratoria significa cubrirse la boca y nariz con codo doblado cuando se
tose o estornuda, o sobre un panuelo desechable el que debe ser eliminado
inmediatamente en un contenedor con tapa y doble bolsa.

Manejo en el hogar de personas sospecha, casos positivos, casos probables y contactos
estrechos (en aislamiento o cuarentena):

Cuidados en el hogar a las personas y su ambiente, paso a paso:
Las familias deben adherirse a las siguientes recomendaciones del MINSAL, extraidas
algunas de ellas textuales de la norma:

e Coloque al paciente en una habitacion individual bien ventilada.

e Los miembros del hogar deben permanecer en una habitacion diferente al enfermo
0, si eso no es posible, mantenga una distancia de al menos 2 metro de la persona
enferma (por ejemplo, dormir en una cama separada).

e Limite el movimiento del paciente y minimice el uso de espacios compartidos.
Aseglrese de que los espacios compartidos (por ejemplo, cocina, bafo) estén bien
ventilados (por ejemplo, mantener las ventanas abiertas).

e El cuidador debe usar una mascarilla todo el tiempo mientras esté en la misma
habitacién con la persona enferma. Las mascarillas no deben tocarse ni manipularse
durante el uso. Si la mascarilla se humedece o ensucia con secreciones, debe
cambiarse de inmediato. Deseche la mascarilla después de su uso y realice la higiene
de las manos después de quitarse la mascarilla.

e Realice lavado de manos después de todo contacto con personas enfermas. El lavado
de manos debe realizarse antes y después de la preparacion comida, antes de comer,
después de ir al bano y cuando las manos se vean sucias. Si las manos no estan
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posiblemente sucias, se puede usar un desinfectante para gsaidoerserade alcohol.
Realice la higiene de manos usando agua y jabon cuando las manos estan
visiblemente sucias. Es deseable utilizar toallas de papel desechables para secar las
manos. Si no esta disponible, use toallas de tela exclusiva para el enfermo y para el
cuidador. Reemplacelas cuando se mojen.

e La higiene respiratoria debe ser practicada por todos, especialmente por las personas
enfermas. Higiene respiratoria se refiere a cubrirse la boca y la nariz durante la tos
o estornudar con mascarillas, panuelos desechables o codo flexionado, seguido de
lavado de manos.

¢ Deseche los materiales utilizados para cubrir la boca o la nariz.

e Evite el contacto directo con fluidos corporales, particularmente orales, secreciones
respiratorias y heces. Use guantes desechables para proporcionar cuidado bucal,
respiratorio y cuando esté en contacto con heces, orina y desechos. Realizar lavado
de manos antes y después de quitarse los guantes.

e Guantes, panuelos, mascarillas y otros desechos generados por las personas enfermas
o cuidador de persona enferma, deben ser colocadas en un contenedor forrado con
plastico y cerrarlo antes de desecharlo con otros residuos domésticos.

e Evite otros tipos de contactos exposicion con personas enfermas o articulos
contaminados en su entorno inmediato (por ejemplo, evite compartir cepillos de
dientes, cigarrillos, utensilios para comer, platos, bebidas, toallas, pafos o ropa de
cama). Una vez utilizados los utensilios y platos, deben limpiarse con detergente y
agua después del uso y pudiendo ser reutilizados.

Alimentacion recomendada:

e Asegurar y mantener una buena hidratacion de las personas en aislamiento:
recomendacion de ingesta de liquidos es primordial y se debe garantizar el consumo
de agua a demanda (segun la sensacion de sed) o incluso sin dicha sensacion,
especialmente en persona mayores, garantizando al menos 1,8 litros de liquido al
dia, prefiriendo siempre el agua como fuente de hidratacion. También pueden ser
de gran interés el consumo de caldos vegetales, caldos de carne y de pescado
(desgrasados), infusiones y té.

e Tomar al menos 5 raciones entre frutas y hortalizas al dia: En el caso de existir
molestias en la garganta, fiebre o falta de apetito, es importante realizar
preparaciones culinarias que contribuyan a una facil deglucion para favorecer el
consumo de frutas y hortalizas. Preparaciones de hortalizas en forma de puré o crema
enriquecidas con aceite de oliva o presentar la fruta pelada y cortada puede ayudar
a incrementar el deseo por consumir frutas y hortalizas. Para los mas pequefios, la
recomendacion es ofrecer, pero nunca forzar.

o  Elegir el consumo de productos integrales y legumbres: Se recomienda elegir cereales
integrales procedentes de grano entero (pan integral, pasta integral, arroz integral),
y legumbres guisadas o estofadas, tratando de cocinar estos alimentos con verduras.

e  Elegir productos lacteos (leche y leches fermentadas/yogur) preferentemente bajos
en grasa: Cuando se habla de la recomendacion del consumo de leches fermentadas,
como el yogur, postres, etc., se hace referencia sélo al tipo natural, no el resto de
las variedades saborizadas, aromatizadas, con frutas, etc., pues contienen una
cantidad importante de azlcar afadido. No existen pruebas de que el consumo de
lacteos fermentados ayude de alguna forma en las defensas y a prevenir o disminuir
el riesgo de infeccion. Es a través de una dieta variada en frutas, hortalizas,
productos integrales, legumbres, frutos secos, semillas y leches
fermentadas/yogures donde podemos contribuir a una flora intestinal mas saludable.

e Consumo moderado de otros alimentos de origen animal dentro de las
recomendaciones saludables: El consumo de carnes (3-4 veces a la semana, pero
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maximo 1 vez a la semana carne roja - ternera, cordero o cerdo), pescadds (273 veces
a la semana), huevos (3-4 veces a la semana), y quesos debe realizarse en el marco
de una alimentacion saludable, eligiendo de forma preferente carnes de aves (pollo,
pavo, etc.), conejo y las magras de otros animales como el cerdo, y evitando el
consumo de embutidos, fiambres y carnes grasas de cualquier animal. En carnes y
pescados se recomienda utilizar técnicas culinarias bajas en grasa como son la
plancha, salteado, asado o guisado con muy poca grasa.

Limpieza y desinfeccion de superficies ante casos positivos de Covid19 (implementarse en
hogares con casos positivos, sospechosos, probables y contactos estrechos):

¢ El cuidador o el mismo afectado si es autovalente, debe preocuparse que cualquier
superficie que se ensucie con las vias respiratorias, secreciones u otros fluidos
corporales de las personas enfermas, p.ej. el inodoro, los lavamanos y los banos
deben estar limpiado con un desinfectante doméstico normal que contiene
hipoclorito de sodio (solucion de cloro: un litro de agua y 20 cc de cloro, 4 cucharadas
grandes) en los banos utilizar una mayor concentracion de cloro (por cada 450 cc de
agua; 50 cc de cloro). Las superficies deben ser enjuagado con agua limpia después
de 10 minutos de contacto con el cloro.

e Existen elementos que no pueden ser desinfectados con blanqueadores o soluciones
puras como; teléfono, equipos de control remoto, manijas de puertas, botones en el
ascensor, etc., entonces se podria usar alcohol al 70%.

e Siempre que sea posible, use materiales de limpieza desechable. Deseche cualquier
equipo de limpieza hecho de pafos y materiales absorbentes, p. trapeador y trapos
de limpieza. Si no es posible eliminarlos, desinfectar adecuadamente el material de
limpieza no poroso con hipoclorito al 5%, y luego lavar de manera habitual con
detergente.

e Textiles, ropa de cama y ropa deben ponerse en bolsas y manejadas con cuidado
para evitar potenciales diseminaciones aparte del resto de la ropa de los integrantes
del hogar. Se deben lavar con agua caliente (60-90 °C) con los detergentes habituales
y secar bien. Todos los articulos usados deben lavarse en conjunto. No agite la ropa
sucia y evite el contacto directo de la piel y la ropa con materiales contaminados.
Use guantes desechables y ropa protectora (por ejemplo, delantales de plastico) al
limpiar o manipular superficies o ropa sucia contaminadas con fluidos corporales.
Realizar lavado de manos antes y después de quitarse los guantes. Si el caso utilizo
articulos desechables (toallas de mano, guantes, mascarillas, pafuelos) deben ser
colocado en un recipiente con tapa doble bolsa, asi se saca la que esta ocupada y de
deposita a otra bolsa mas grande en la basura.

e Las areas que son comunes y que ojala no existan con el enfermo, aunque sean un
tiempo minimo (corredores) pueden ser limpiado y desinfectado de manera especial
una vez al dia.

e El cuidador debe estar capacitados en el uso de Equipo de proteccion personal (EPP)
e higiene de manos inmediatamente después de retirar el EPP, y cuando el trabajo
de limpieza y desinfeccion termina.

e Todas las habitaciones y areas comunes del hogar deben estar ventiladas a diario.
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D. PRACTICAS DE HIGIENE

D.1.

INDICACIONES DEL LAVADO DE MANOS

(,Como Iavarse las manos’?

7 135 Manos §000 cuando asian visibiamants sucias! Sino. utilice 1a solucion alcohalica

@ Duracidn de todo o procedimiento; 4050 saguncos

0| v S 3 u 2

B2

Mejean las mancs con agus Deponits en s pabra o Ia mana una Frotess las pafimes de Las mancs

cantidad de jabon suficenis pars cuber antre »;
lodkins ks superfices de las masos.

\\%ﬁ’){g” UX)X - =T~

Frotens ls palma @o by mano derecha  Frdtese las pabnas o8 s manes Frotess ol dorso de los Sedos de

contra ol dorso de la mano Roguierds ontre &, Gon os dodos una mano con ia pakma de & maso

ertrelxrands los dedon y VoTserea; eatreaxados; cpeesta, sgarrandoss los dedos;
g, B _—@

Frolese con un movimensio de Frétene o punts de los dedos de s Enjudguese i manos com spus

0L N o puigar Ipgueeto, AN toretha Contra b pelma de b

ANRPINEo 400 fa paima de B mane qeienda, hasionds un

mans deescha y viceversa: ROovimienta de roeacian y viceversa;

9

Secuean con ura toala desechabiia: Sirvane de s loalls pora carar o gl Sus mance won eaguas.

D.2.

AN

USO ADECUADO DE ALCOHOL GEL

Uso aproximado: 10 ml por persona al dia.

Uso mediante dispensadores en lugares distantes mas de 15 mts. de un bano (lugar
con jabon liquido) y a sectores de ingreso donde deban manipularse puertas
(ingreso establecimiento - areas de intervencion).

Debe ser utilizado s6lo cuando no tenga acceso inmediato al lavado de manos con
agua y jabon.
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v' Su efectividad es solo durante 3 aplicaciones, luego debe lavarse las manos
nuevamente.

v" Una vez abierto su envase original la duracién de este, es de 2 meses.

v" Una correcta higiene de manos con alcohol gel de durar al menos 20 a 30 segundos,
siguiendo las siguientes consideraciones

Dcwnllu:‘l:{-l-udeu Mano derecha scbre Frotese ol dorso de los Frotar ol pulgar Frotar las :Luv\u

N Cant sufickente Frotar palma contra dorso de 1a iquitda Palma con palma con los dedos de una mano con leguierdo en forma de los dedos con Una ver se<as sus manos
de producto y cubrir toda [0 con |05 dedos edos entrecruzados 2 mano opuesta ciroular sobre La palma pabma en forma segures

13 superficie ertrelazados y viceversa agarmindose Los dedos devecha y viceversa circular y vicoversa

D.3. USO DE MASCARILLA Y ESCUDO FACIAL
Como implementos para ayudar a desacelerar la propagacion del COVID19, MINSAL 2020.

D.3.1 Uso de mascarilla

Pasos para ponerse la mascarilla:
&% 1. Lavese las manos con agua y jabon.
o §C - - - . P - =
A, 2. Tdmela desde los eldsticos o tirantes y revise a contraluz que no tenga orificios o rasgaduras, de ser asi, debe eliminarse.

‘: }1 3. Siempre desde los eldsticos o tirantes, llevarla a la cara, asegurandose que cubra bien nariz, boca y mentdn.
S8 4, Evitetocarlatela en el proceso de sujecion.

m Mientras esté utilizando la mascarilla:
= * Durante todo su uso evite tocar [a mascarilla, de necesitar hacerlo, hagalo desde los elasticos o tirantes.
4 ® Sidurante su uso la mascarilla se siente himeda o dificulta respirar, deba cambiarla.
n' ® Para prevenir lo anterior, se sugiere usar papel absorbente en su lado interno, permitiendo reemplazarlo facilmente
una vez que se sienta himeda, producto de la respiracion.

* Ldvese [as manos antes y después de tocar la mascarilla.

Pasos para sacarse la mascarilla:
1. Lavese las manos con agua y jabon.
No s toque los ojos, nariz o boca en el proceso.
Asumga siempre que la cara frontal estd “contaminada”.
Tdmela desde los elasticos o tirantes, de atras hacia adelante.
Guardela en una bolsa de papel limpia y cerrada o en un recipiente transpirable, no la saque hasta que la vaya a lavar.
Nunca debe colocar una mascarilla usada dentro de la cartera, en los bolsillos, en los asientos del auto, sobre muebles,
sillas, mesones etc.
6. Lavese las manos con agua y jabon.

W wN

Se entregara una cantidad minima de 4 mascarillas semanales por trabajador o de manera
proporcional a sus turnos, suficiente en cantidad para cumplir con el recambio cada 6
horas. CMP asegurara para su personal, el abastecimiento de mascarillas N95 y/o KN95,
asi como cada empresa colaboradora debera también asegurar la entrega de mascarillas
a sus trabajadores, de la misma manera que CMP lo hace.
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D.3.2 Uso de escudo facial

Pasos para ponerse el escudo:

® Lavese las manos con agua y jabon

® Tomelo desde los elasticos o tirantes, asegurando que cubra ojos,
nariz y boca

@ Evite tocar la pantalla platica durante su postura

Mientras esté utilizando el escudo:

® Evite tocar la pantalla plastica
@ Lavese las manos antes y después de tocar el escudo

® Considere siempre que la cara frontal estd contaminada
(no la deje en cualquier lugar)

@ Utilice una bolsa para transportarla

Pasos para sacarse el escudo:

-
@ Lavese las manos con agua y jabon
® No se toque los 0jos, nariz 0 boca en el proceso
® Tomela desde los elasticos o tirantes, de atras hacia adelante
@ Guardela en una bolsa, no la saque hasta que la vaya a limpiar
® Lavese [as manos con agua y jabén

Limpieza:

® Tenga mucha precaucion si no ha podido mantener el
distanciamiento de al menos un metro

® Limpie todas sus piezas con alcohol al 70% (diluido en 7
partes de alcohol por 3 de agua)

® Deje secar en espacio limpio y ventilado

® Recuerde lavar muy bien sus manos con agua y jabon
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D.4 SECUENCIA DE INSTALACION Y RETIRO DE EPP ESPECIFICOS

1.-LAVADO DE MANOS ﬁ
Se debe realizar SIEMPRE antes ce la Instalacién de EPP \;"ﬁ
con agua y jabén, ’_%

2. COLOCARSE PECHERA :

Instalacion ce pechera con mangas Individualmente.
Realizar ajuste en &2 parte posterior.

&

JAMASCARIIIA

Una vez reaizado los pasos 1y 2, colocar mascariiia,

.

4-PROTECCION OCTLAR

Instalacitn de proteccion para 0jas, 2 través de gafas
de seguricad (antiparras).

4

S-GUANTES

Ut we Giealizachs b ircdalacida de wrriex, deberd oolocar o ¢
partex de procedissicnto (sobire bas p de lx pechers). -

Nota: Antes de comenzar a colocarse los elementos de proteccion personal, &5 importante tener
el pelo tomado, el cual nunca deberd estar sueho al momento de efectuar 2 sigulente secuencia.
Ademds, es recomendable el retiro de joyas como andics, cadenas u otros accesorios.
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Secuencia De Retiro De Elementos De Protecclon Personal [EPP)

Desabrochar pechiera y retirar, tranddla oe atras
hacks adelante, enrollandola de adentra hacda aheer.

Deseche oS guantes v pechera de foma s&gura.

\ 4

.- LAVADO DE MANOS

S debs realizar SIEMPRE con 3gua v jabdn, despiots
del retiro de guantes v pechera.

3-EETIRAR PROTECCION OCTLAR

Retiro de antiparmas hadla sdelante. Durante & reting,

Se debe avitar tocar b cara oon kxS manas.
Las antipaimas wna wez retimdas, deberdn ser coloocadas
&n um combensdar exciusha pars este finee,

‘

4.- LAVADO DE MANQS

Se debe reallzar SIEMPRE com aguss v jabdin, despuds
del retiro de antipamas.

: !

5-RETIRO DE MASCARTIIA

Retirar mascarila desechable y eliminar &n contensdor
con tapa destinado para este fin. Evitar tocar mascar ik

directamente con las manos.

‘,

fi.- LAVADO DE MANOS

L debs reallzar STEMPRE con agus v jabdin,
despuds del reting de Iy mascaila.

DocuSigned by:
EM Ferndndey Rames
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D.6 POSTURA DE GUANTES

v" Primero debes meter una mano, con cuidado de no tocar la parte externa del

guante.

v" Una vez introducida la mano en el segundo guante, puedes ayudarte con la otra

que ya esta cubierta.

v" En todo momento se debe tener la precaucion de no contaminar ninguno de los

dos.

D.6.1 Retiro de guantes:

Una vez utilizados deben ser eliminados en basureros con tapa, destinados para este fin.

EM Ferndndey Rames
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E. ESTRATEGIA GRADUAL “PASO A PASO”

Segun la condicion sanitaria de cada comuna, se estableceran diferentes estrategias de
desconfinamiento para la poblacion general en los cuales estan incluidos los trabajadores
CMP y EECC que se deberian desempenar de acuerdo a la Estrategia Gradual “Paso a Paso”
2020 (cuarentena, transicion, preparacion, apertura inicial, apertura avanzada), respecto
al lugar de procedencia del trabajador(a) y tipo de actividad que se desarrolla en cada
Valle donde tiene presencia CMP.

Esta estrategia gradual del “Paso a Paso” incluye:

oy o AT - i Apertura
i B .

Descripcion Descripcion

Descripcion Descripcion Descripcion

Movilidad limitada
para disminuir al
minimo la interaccién
y propagacién del
virus.

Disminuye el grado de
confinamiento. Evita
la apertura brusca
para minimizar los
riesgos de contagio.

Se levanta la
cuarentena para la
poblacién general
(excepto grupos de
riesgo.)

Retomar ciertas
actividades de menor
riesgo de contagio y
minimizando
aglomeraciones.

Se permite aumentar
la cantidad de gente
en actividades
permitidas en la fase
anterior, siempre con
las medidas de

autocuidado.

o o
e
&

L5

Fuente: Minsal

E.1. Cuarentena:

Los trabajadores deberan quedarse en casa, y solo puedes salir a hacer compras o tramites
puntuales y esenciales con un permiso individual que puedes obtener en
comisariavirtual.cl (dos a la semana).

Deberan respetar ademas el toque de queda, que implica que no pueden salir entre las
22:00 y las 05:00 horas salvo que tengas un salvoconducto por emergencia médica o el
fallecimiento de un familiar directo.

Podran ir a trabajar por considerarse la mineria un servicio esencial, con un permiso de
desplazamiento colectivo o un permiso Unico colectivo.

Todo trabajador cada vez que salga, con la autorizacion correspondiente, debe usar

mascarilla, mantener la distancia fisica y recordar medidas como lavado de manos o uso
de alcohol gel.
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E.2. Transiciéon

Los trabajadores podran salir de lunes a viernes, pero no puedes ir a un lugar en
cuarentena.

Los trabajadores deberan quedarte en casa los fines de semana y los feriados, dias en que
solo podras salir a hacer compras o tramites puntuales y esenciales con un permiso
individual que podra obtener en comisariavirtual.cl (un permiso a la semana).

El trabajador debera respetar el toque de queda, que implica que no puede salir entre las
22:00 y las 05:00 horas salvo que tengas un salvoconducto por emergencia médica o el
fallecimiento de un familiar directo.

Podra ir a trabajar por considerarse la mineria un servicio esencial, y contar con un
permiso de desplazamiento colectivo o un permiso Unico colectivo.

El trabajador podra participar en reuniones sociales y recreativas de maximo diez personas
en lugares abiertos y cinco en lugares cerrados (adicionales a las de la residencia).

Los trabajadores podran participar de actividades deportivas que estan permitidas solo de
lunes a viernes, y solo en lugares abiertos publicos o privados. Los deportes colectivos
pueden realizarse con maximo 10 personas. Sin publico.

Todo trabajador cada vez que salga, con la autorizacion correspondiente, debe usar
mascarilla, mantener la distancia fisica y recordar medidas como lavado de manos o uso
de alcohol gel.

E.3. Preparacion

Los trabajadores podran salir todos los dias de la semana, pero no puedes ir a un lugar en
cuarentena.

El trabajador debera respetar el toque de queda, que implica que no puede salir entre las
22:00 y las 05:00 horas salvo que tengas un salvoconducto por emergencia médica o el
fallecimiento de un familiar directo.

Podra ir a trabajar por considerarse la mineria un servicio esencial, y contar con un
permiso de desplazamiento colectivo o un permiso Unico colectivo.

Los trabajadores podran participar en eventos, reuniones sociales y recreativas de maximo
50 personas, menos en horario de toque de queda.

Podran ademas realizar actividad deportiva y participar en deportes colectivos con

maximo 5 personas en lugares cerrados (excepto gimnasios de acceso publico) y 25 en
lugares abiertos. Sin publico.
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Todo trabajador cada vez que salga, con la autorizacion correspondiente, debe usar
mascarilla, mantener la distancia fisica y recordar medidas como lavado de manos
o uso de alcohol gel.

E.4. Apertura Inicial

Los trabajadores podran salir todos los dias de la semana, pero no puedes ir a un lugar en
cuarentena.

El trabajador debera respetar el toque de queda, que implica que no puede salir entre las
22:00 y las 05:00 horas salvo que tengas un salvoconducto por emergencia médica o el
fallecimiento de un familiar directo.

Podra ir a trabajar por considerarse la mineria un servicio esencial, y contar con un
permiso de desplazamiento colectivo o un permiso Unico colectivo.

Los trabajadores podran participar en reuniones sociales y recreativas de maximo 50
personas, menos en horario de toque de queda.

Podran realizar actividad deportiva y participar en deportes colectivos con maximo 10
personas en lugares cerrados (excepto gimnasios de acceso publico) y 50 personas en
lugares abiertos. Sin publico.

Todo trabajador cada vez que salga, con la autorizacion correspondiente, debe usar

mascarilla, mantener la distancia fisica y recordar medidas como lavado de manos
o uso de alcohol gel.

E.5. Apertura avanzada

Todos los trabajadores podran salir, pero no ir a lugares en cuarentena.

El trabajador debera respetar el toque de queda, que implica que no puede salir entre las
22:00 y las 05:00 horas salvo que tengas un salvoconducto por emergencia médica o el

fallecimiento de un familiar directo.

Podra ir a trabajar por considerarse la mineria un servicio esencial, y contar con un
permiso de desplazamiento colectivo o un permiso Unico colectivo.

Los trabajadores podran participar en eventos, reuniones sociales y recreativas de hasta
150 personas, menos en horario de toque de queda.

Los trabajadores podran trasladarte a una residencia distinta a la habitual, solo si también
se encuentra en un lugar que esté en Apertura Avanzada.

Los trabajadores podran realizar actividades deportivas. Si es con publico, puede ser con
hasta el 50% de la capacidad del recinto.

Todo trabajador cada vez que salga, con la autorizacion correspondiente, debe usar
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mascarilla, mantener la distancia fisica y recordar medidas como tav&do eeEmEnos
o uso de alcohol gel.

Las acciones del Plan paso a paso deberan ser consultadas de asi requerirlo en virtud de
la situacion epidemidloga de la region/ Comuna como la del territorio nacional

https://www.gob.cl/pasoapaso/
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